Γενικές Αρχές

Ν. 1304/1982 ΦΕΚ 144 τ. Α΄ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
Άρθρο 1 

Επιστημονική - Παιδαγωγική, καθοδήγηση 

1. Εισάγεται ο θεσμός του Σχολικού Συμβούλου στη Γενική και τη Μέση Τεχνική - Επαγγελματική Εκπαίδευση. Έργο του Σχολικού Συμβούλου είναι η επιστημονική - παιδαγωγική καθοδήγηση και η συμμετοχή στην αξιολόγηση και την επιμόρφωση των εκπαιδευτικών, καθώς και η ενθάρρυνση κάθε προσπάθειας για επιστημονική έρευνα στο χώρο της εκπαίδευσης. 

2. Ειδικότερα ο Σχολικός Σύμβουλος: 

α) Συνεργάζεται με το διδακτικό προσωπικό των σχολείων για το σχεδιασμό της σχολικής εργασίας και την υλοποίηση της εκπαιδευτικής πολιτικής. 
β) Αντιμετωπίζει προβλήματα διδακτικής και αγωγής σε συνεργασία με το διδακτικό προσωπικό των σχολείων της δικαιοδοσίας του και φροντίζει για την εισαγωγή και εφαρμογή των πορισμάτων των σύγχρονων επιστημών της αγωγής στα σχολεία. 
γ) Επισκέπτεται τα σχολεία της περιφέρειας του και κατευθύνει το έργο των εκπαιδευτικών με θεωρητικές και κυρίως με πρακτικές υποδείξεις μεθόδων διδασκαλίας , συμβάλλοντας ο ίδιος με την προσωπικότητα, την πείρα και τις γνώσεις του στη βελτίωση των συνθηκών μάθησης και αγωγής. 
δ) Οργανώνει σεμινάρια και φροντίζει για την επιμόρφωση και την ενίσχυση της ερευνητικής προσπάθειας των εκ-παιδευτικών, με όποιους τρόπους θεωρεί πρόσφορους στην περιφέρεια του. 
ε) Συνεργάζεται με το διευθυντή, το εκπαιδευτικό προσωπικό και το μαθητικό συμβούλιο για την αρτιότερη και αποδοτικότερη οργάνωση της λειτουργίας του σχολείου τη δραστηριοποίηση του συλλόγου των διδασκόντων, την εφαρμογή του κανονισμού των μαθητικών κοινοτήτων και γενικά για την αντιμετώπιση κάθε προβλήματος, που ανακύπτει. 
στ) Μετέχει στη διαδικασία αξιολόγησης του διδακτικού προσωπικού και κατά περίπτωση στα αρμόδια συλλογικά όρ​γανα. 
ζ) Συνεργάζεται με τον προϊστάμενο της Διεύθυνσης ή του Γραφείου Εκπαίδευσης για κάθε θέμα που σχετίζεται με τη βελτίωση της προσφερόμενης εκπαίδευσης. 
η) Συνεργάζεται με την υπηρεσία σχολικής υγιεινής, το γραφείο φυσικής αγωγής, τους συλλόγους γονέων και κηδεμόνων, καθώς και με τα όργανα της τοπικής αυτοδιοίκησης για την αρτιότερη εκπλήρωση της αποστολής του. 

3. Τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες των Σχολικών Συμβούλων καθώς και η διαδικασία αξιολόγησης του εκπαιδευτικού προσωπικού καθορίζεται λεπτομερέστερα με Π. Δια​τάγματα, που εκδίδονται ύστερα από πρόταση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

Άρθρο 6 
Σχολικοί Σύμβουλοι 

1. Συνιστώνται διακόσιες τριάντα (230) θέσεις Σχολικών Συμβούλων με Μ.Κ. 10 και τετραετή θητεία, που μπορεί να ανανεωθεί για δύο ακόμη τετραετίες. 

2. Οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3 του νόμου αυτού ισχύουν και για τους Σχολικούς Συμβούλους Μέσης Γενικής Εκπαίδευσης. 

3. Η κατανομή των θέσεων των Σχολικών Συμβούλων Μέσης Γενικής Εκπαίδευσης κατά ειδικότητα γίνεται με Π.Δ., που εκδίδονται ύστερα από πρόταση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

4. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι Μέσης Γενικής Εκπαίδευσης έχουν αρμοδιότητα και για τους εκπαιδευτικούς της αντίστοιχης ειδικότητας των Σχολείων της Εκκλησιαστικής και της Μέσης Τεχνικής - Επαγγελματικής Εκπαίδευσης. 

5. Οι υπάρχουσες θέσεις Γενικών Επιθεωρητών Μέσης Γενικής Εκπαίδευσης με Μ.Κ. 10 καταργούνται, αφότου αρχίσει να ισχύει ο νόμος αυτός. 

Άρθρο 10 
Σχολικοί Σύμβουλοι 

{(1. Συνιστώνται τριάντα (30) θέσεις Σχολικών Συμβούλων με Μ.Κ. 10 και τετραετή θητεία που μπορεί να ανανεωθεί για δύο ακόμη τετραετίες. 

2. Οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3 του νόμου τούτου έχουν ισχύει και για τους Σχολικούς Συμβούλους της Μέσης Τεχνικής - Επαγγελματικής Εκπαίδευσης. 

3. Η κατανομή των θέσεων των Σχολικών Συμβούλων Μέσης Τεχνικής - Επαγγελματικής Εκπαίδευσης κατά κλάδο και ειδικότερα γίνεται με Π. Διατάγματα, που εκδίδονται ύστερα από πρόταση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

4. Οι υπάρχουσες θέσεις Γενικών Επιθεωρητών Μέσης Τεχνικής - Επαγγελματικής Εκπαίδευσης με Μ.Κ. 10 καταργούνται, αφότου αρχίσει να ισχύει ο νόμος αυτός.)} 

Άρθρο 16 
Προσόντα υποψηφίων 

{(1. Υποψήφιοι για τις θέσεις Σχολικών Συμβούλων Δημοτικής Εκπαίδευσης, Προσχολικής Αγωγής, Ειδικής Αγωγής και Μέσης Γενικής Εκπαίδευσης μπορούν να είναι όσοι έχουν 15ετή εκπαιδευτική υπηρεσία, από την οποία 12 έτη σε θέση μόνιμου εκπαιδευτικού του ίδιου κλάδου. 

2. Υποψήφιοι για τις θέσεις Σχολικών Συμβούλων Μέσης Τεχνικής - Επαγγελματικής Εκπαίδευσης μπορούν να είναι όσοι υπηρετούν ως μόνιμοι εκπαιδευτικοί στους αντίστοιχους κλάδους και έχουν μισθολογικά κλιμάκια 9, 8 ή 7 καθώς και συνολική υπηρεσία στον ίδιο κλάδο επτά (7) ετών. 

3. Υποψήφιοι για τις θέσεις Σχολικών Συμβούλων Μέσης Γενικής Εκπαίδευσης μπορούν να είναι και εκπαιδευτικοί των αντίστοιχων ειδικοτήτων της Μέσης Εκκλησιαστικής και της Μέσης Τεχνικής - Επαγγελματικής Εκπαίδευσης που έχουν τα προσόντα της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού.)} 

Άρθρο 17 
Διαδικασία Επιλογής - Κριτήρια 

{(1. Η διαδικασία πρόκρισης και τελικής επιλογής των Σχολικών Συμβούλων, ύστερα από προκήρυξη και υποβολή αιτήσεων από τους ενδιαφερομένους, η σύσταση και η σύνθεση των συλλογικών οργάνων για την επιλογή και για τα θέματα υπηρεσιακής κατάστασης των Σχολικών Συμβούλων, η διαδικασία επανάκρισης για ανανέωση της θητείας, οι σχετικές προθεσμίες και κάθε άλλη λεπτομέρεια, καθορίζονται με Π.Δ. που εκδίδονται ύστερα από πρόταση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

2. Βασικά κριτήρια για την επιλογή των Σχολικών Συμβούλων είναι η υπηρεσιακή κατάρτιση, η κοινωνική προσφορά το αξιόλογο εκπαιδευτικό έργο και η δημοκρατική προσωπικότητα των υποψηφίων. Για την αξιολόγησή τους λαμβάνονται οπωσδήποτε υπόψη οι πανεπιστημιακές μεταπτυχιακές σπουδές στο εσωτερικό ή το εξωτερικό, που πιστοποιούνται με πτυχίο, η μετεκπαίδευση και επιμόρφωση στο εσωτερικό ή το εξωτερικό, η αξιόλογη συγγραφική εργασία, ιδιαίτερα η ερευνητική, η διαπιστωμένη γνώση ξένης γλώσσας και το δεύτερο σχετικό πτυχίο. Λαμβάνεται επίσης υπόψη η εκτίμηση της όλης συγκρότησης και προσωπικότητας του υποψηφίου ύστερα από προφορική συζήτηση με τα μέλη του Συμβουλίου Επιλογής. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων μπορεί να περιληφθεί στα κριτήρια αυτά και η επιτυχία σε διαπραγμάτευση θέματος σχετικού με το έργο του Σχολικού Συμβούλου.)} 

Άρθρο 18 
Πλήρωση θέσεων 

{(1. Οι κενές θέσεις Σχολικών Συμβούλων συμπληρώνονται κατά σειρά από τους υποψηφίους που περιλαμβάνονται στον τελικό πίνακα, με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 
Για την τοποθέτησή τους σε κενές θέσεις προηγείται γνώμη του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 
2. Πριν αναλάβουν τα καθήκοντά τους οι Σχολικοί Σύμβουλοι παρακολουθούν ταχύρυθμα σεμινάρια επιμόρφωσης, που οργανώνονται με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων.)} 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ ΣΥΝΤΑΞΗΣ: Τα άρθρα 16 17 18 ρυθμίζονται πλέον με το N. 2188/1994 ΦΕΚ 18 τ.Α΄ και με το Π.Δ. 25/2002 ΦΕΚ 20 τ.Α΄ "Αναπροσδιορισμός των προσόντων και κριτηρίων επιλογής των στελεχών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και τροποποίηση της διαδικασίας επιλογής αυτών 

Άρθρο 19 
Υπηρεσιακή κατάσταση των Σχολικών Συμβούλων. 

1. Οι αποδοχές των Σχολικών Συμβούλων κατά τη διάρκεια της θητείας τους αντιστοιχούν στο μισθολογικό κλιμάκιο 10. 
Οι οργανικές θέσεις τους θεωρούνται κενές και μπορούν να συμπληρωθούν με τοποθετήσεις ή μεταθέσεις άλλων εκπαιδευτικών. 

2. Μετά τη λήξη της θητείας τους οι Σχολικοί Σύμβουλοι επανέρχονται στα διδακτικά τους καθήκοντα και τοποθετούνται σε κενή θέση σχολείου της προτίμησής τους με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, που εκδίδεται ύστερα από πρόταση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

3. Κατά τη διάρκεια της θητείας τους οι Σχολικοί Σύμβουλοι εξελίσσονται βαθμολογικά και μισθολογικά στις οργανικές τους θέσεις, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 

4. Σε περίπτωση αποχώρησης από την υπηρεσία πριν από τη λήξη της θητείας τους ως Σχολικών Συμβούλων, συνταξιοδοτούνται με τις αποδοχές του βαθμού της οργανικής τους θέσης, όπως θα ορίσει ειδικός νόμος που θα εκδοθεί κατά τη διαδικασία του άρθρου 73 του Συντάγματος. 

Άρθρο 20 
Επιλογή Σχολικών Συμβούλων κατά την πρώτη εφαρμογή του νόμου 

……………………………. 

Άρθρο 21 
Κρίση Εποπτικού Προσωπικού 

……………………… 
ΣΗΜΕΙΩΣΗ ΣΥΝΤΑΞΗΣ: Το άρθρο 21 ρυθμίζεται πλέον με το N. 2188/1994 ΦΕΚ 18 τ.Α΄ 

Άρθρο 24 
Σύμβουλοι και Συντονιστής Συμβούλων Εκπαίδευσης και αρμοδιότητες τους 

1. Η εποπτεία των ελληνικών σχολείων του εξωτερικού ασκείται από τον Υπουργό Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων με τη Διεύθυνση Εκπαίδευσης Ελληνοπαίδων Εξωτερικού, από τους Έλληνες πρεσβευτές, γενικούς πρόξενους και πρόξενους, που υπηρετούν στις χώρες όπου λειτουργούν ελληνικά σχολεία και από εκπαιδευτικούς λειτουργούς της Μέσης Γενικής και της Μέσης Τεχνικής - Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και των Σχολών Εκπαιδεύσεως Διδακτικού Προσωπικού. 
Οι εκπαιδευτικοί αυτοί, με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και Εξωτερικών, αποσπώνται από τις οργανικές τους θέσεις σε ελληνικές διπλωματικές και προξενικές αρχές του εξωτερικού, μέχρι 26 στον αριθμό ως Σύμβουλοι Εκπαίδευσης Εξωτερικού και 1 ως Συντονιστής Συμβούλων Εκπαίδευσης Δυτικής Ευρώπης. 

2. Οι Σύμβουλοι ασκούν διοικητικά, συμβουλευτικά και εποπτικά καθήκοντα σε θέματα που αφορούν τη λειτουργία και το προσωπικό των σχολείων της περιοχής ευθύνης τους. Ο Συντονιστής Συμβούλων συντονίζει και εποπτεύει το έργο των Συμβούλων και των εκπαιδευτικών της περιοχής ευθύνης του. 
Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων καθορίζονται ειδικότερα τα καθήκοντα, οι αρμοδιότητες η αναπλήρωση και η περιοχή ευθύνης των Συμβούλων και του Συντονιστή Συμβούλων. 

Άρθρο 25 
Προσόντα επιλογή και στελέχωση γραφείων των Συμβούλων και Συντονιστή Συμβούλων 

{(1. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και Εξωτερικών, αποσπώνται ως Σύμβουλοι ή Συντονιστής Συμβούλων για δύο χρόνια που μπορεί να παραταθούν, εκπαιδευτικοί λειτουργοί: 

α) Προσχολικής και Δημοτικής Εκπαίδευσης με βαθμό Διευθυντή Α` ή Β` ή Δασκάλου Α` ή Νηπιαγωγού Α` με Μ.Κ. τουλάχιστον 6. 
β) Μέσης Εκπαίδευσης με βαθμό Λυκειάρχη ή Γυμνασιάρχη ή Βοηθού Γυμνασιάρχη. 
γ) Σχολών Εκπαίδευσης Διδακτικού Προσωπικού που προέρχονται από τους ίδιους κλάδους και έχουν τους ίδιους ή αντίστοιχους βαθμούς και μισθολογικά κλιμάκια με τους προηγούμενους εκπαιδευτικούς και 
δ) Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, καθηγητές με Μ.Κ. τουλάχιστον 7. 
Οι εκπαιδευτικοί των περιπτώσεων α, β και γ πρέπει να έχουν πραγματική δημόσια υπηρεσία σε σχολεία τουλάχιστον δέκα ετών και της περίπτωσης δ πραγματική δημόσια υπηρεσία στην Τεχνική και Επαγγελματική Εκπαίδευση τουλάχιστον επτά ετών. 
Στα έτη αυτά μπορεί να περιλαμβάνονται μέχρι δύο χρόνια μετεκπαίδευσης.)} 

2. Οι εκπαιδευτικοί της προηγούμενης παραγράφου πρέπει να έχουν τα ακόλουθα προσόντα: 

α) Παιδαγωγική επιμόρφωση τουλάχιστον ενός έτους ή μεταπτυχιακές σπουδές ή αξιόλογη συγγραφική εργασία σχετική με εκπαιδευτικά θέματα ή για τους εκπαιδευτικούς της Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, πτυχίο ΣΕΛΕΤΕ-ΠΑΤΕΣ. Ειδικά για το Συντονιστή Συμβούλων απαιτούνται παιδαγωγική επιμόρφωση η μεταπτυχιακές σπουδές τουλάχιστο δύο ετών. 
β) Επαρκή γνώση της γλώσσας της χώρας όπου αποσπώνται ή μίας από τις γλώσσες αγγλική, γαλλική, γερμανική. 
γ) Στοιχεία υπηρεσιακής ευδοκιμότητας που να δικαιολογούν κατ` εκλογή προαγωγή στον επόμενο βαθμό και να καταδείχνουν υψηλής στάθμης παιδαγωγική κατάρτιση και μορφωτική καλλιέργεια, οργανωτική ικανότητα, δημοκρατική προσωπικότητα και ήθος άμεμπτο. 

3. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, μπορεί να ανατεθούν καθήκοντα Συντονιστή σε Σύμβουλο, αν δεν κρίνεται σκόπιμη η τοποθέτηση Συντονιστή Συμβούλων. 

4. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, απονέμεται στους Συμβούλους και στο Συντονιστή Συμβούλων ο βαθμός του Σχολικού Συμβούλου του νόμου αυτού για όσο χρονικό διάστημα διαρκεί η απόσπαση και με τις αποδοχές του βαθμού της οργανικής τους θέσης. 

5. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων καθορίζονται η διαδικασία για την επιλογή των Συμβούλων και του Συντονιστή Συμβούλων και η στελέχωση των γραφείων τους. 

6. Τα επιμίσθια των Συμβούλων και του Συντονιστή Συμβούλων καθορίζονται σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

7. Με αποφάσεις των Υπουργών Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, Προεδρίας Κυβερνήσεως, Εξωτερικών και Οικονομικών, ρυθμίζονται ζητήματα σχετικά: 

α) Με την πρόσληψη δακτυλογράφου για τις ανάγκες του γραφείου του Συντονιστή Συμβούλων Εκπαίδευσης Δυτικής Ευρώπης. 
β) Με την ανάθεση νομικών υποθέσεων της εκπαίδευσης των ελληνοπαίδων σε νομικό που διαμένει σε ξένη χώρα, με αμοιβή κατά περίπτωση. 

Ν. 1566/1985 ΦΕΚ 167 τ. A` 

Άρθρο 55 

2. Οι σχολικοί σύμβουλοι υποχρεούνται, μεταξύ άλλων, να μετέχουν στις γενικές εξετάσεις επιλογής σπουδαστών για την τριτοβάθμια εκπαίδευση ως προϊστάμενοι βαθμολογικών και εξεταστικών κέντρων ή ως μέλη των σχετικών επιτροπών και ομάδων εργασίας, να ασκούν καθήκοντα διευθυντών των περιφερειακών επιμορφωτικών κέντρων και να διδά​σκουν σε αυτά μαθήματα της ειδικότητάς τους. 

Άρθρο 57 
Θέματα σχολικών συμβούλων 

1. Μέσα στο τελευταίο δίμηνο ισχύος του πίνακα επιλογής σχολικών συμβούλων, όπως αυτός καταρτίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του π.δ. 277/1984 (ΦΕΚ 104), τα περιφερειακά υπηρεσιακά συμβούλια κρίνουν τους εκπαιδευτικούς της περιφέρειας τους που έχουν τα προσόντα και συντάσσουν πίνακα με αξιολογική σειρά, στον οποίο περιλαμβάνονται οι κατάλληλοι για τη θέση σχολικού συμβούλου, αφού λάβουν υπόψη, τα κριτήρια του άρθρου 17 παρ. 2 του ν. 1304/1982. Οι πίνακες αυτοί υποβάλλονται στο αρμόδιο συμβούλιο επιλο​γής σχολικών συμβούλων και αποτελούν στοιχείο πληροφόρησης χωρίς δεσμευτικό χαρακτήρα. 

2. Στους σχολικούς συμβούλους απονέμεται, με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, ο βαθμός του παρέδρου με θητεία του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου για τη διάρκεια της θητείας τους και καταβάλλονται οι αντίστοιχες αποδοχές. 

3. Σχολικοί σύμβουλοι οι οποίοι κατά την επιλογή τους δεν είχαν οργανικές ,θέσεις στην εκπαίδευση, καταλαμβάνουν μετά τη λήξη της, θητείας τους προσωρινές προσωποπαγείς θέσεις με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχαν κατά το χρόνο της επιλογής τους ή εκείνο, στο οποίο μεταγενέστερα έχουν καταταγεί. Οι θέσεις αυτές συνιστώνται με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και Οικονομικών και καταργούνται με την αποχώρηση από την υπηρεσία των εκπαιδευτικών αυτών για οποιοδήποτε λόγο. Με τον ίδιο τρόπο καταργούνται και οι προσωρινές θέσεις που προβλέπονται από την παράγραφο 2 του άρθρου 21 του ν. 1304/1982. 

4. Στα συμβούλια που συστήθηκαν ή συνιστώνται με τις διατάξεις του άρθρου 17 παρ. 1 του ν. 1304/1982, για την επιλογή, την επανάκριση για ανανέωση της θητείας, τα θέματα υπηρεσιακής κατάστασης και τον πειθαρχικό έλεγχο των σχολικών συμβούλων, μετέχει και ο αιρετός εκπρόσωπος των εκπαιδευτικών στο ανώτερο κατά περίπτωση κεντρικό υπηρεσιακό συμβούλιο. 

5. Η παρ. 5 της περίπτ. Γ` του 11 εφαρμόζεται ανάλογα και για τους σχολικούς συμβούλους. 

6. Όπου στις κείμενες διατάξεις προβλέπονται θέσεις σχολικών συμβούλων μέσης γενικής και μέσης τεχνικής - επαγγελματικής εκπαίδευσης, νοούνται εφεξής θέσεις σχολικών συμβούλων δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Υποψήφιοι για τις θέσεις αυτές είναι όσοι έχουν τα προσόντα της παρ. 1 του άρθρου 16 του ν. 1304/1982, με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 90 του παρόντος νόμου. 

N. 2188/1994 ΦΕΚ 18 τ. Α΄ 

Άρθρο 3 

7. α) Οι θέσεις των σχολικών συμβούλων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, των προϊσταμένων διευθύνσεων και γραφείων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, των προϊσταμένων γραφείων φυσικής αγωγής των διευθυντών και υποδιευθυντών σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και σχολικών εργαστηριακών κέντρων (Σ.Ε.Κ.) και των προϊσταμένων των τμημάτων εκπαιδευτικών θεμάτων των διευθύνσεων εκπαίδευσης πληρούνται με τετραετή θητεία. Οι θέσεις του συντονιστή συμβούλων εκπαίδευσης εξωτερικού και των συμβούλων εκπαίδευσης του εξωτερικού πληρούνται με διετή θητεία, που μπορεί να παρατείνεται μέχρι τη λήξη του διανυόμενου σχολικού έτους. 
β) Η θητεία των παραπάνω αρχίζει από την τοποθέτησή τους σε κενές ή κενούμενες θέσεις από τον αξιολογικό πίνακα επιλογής. 
γ) Με προεδρικό διάταγμα που θα εκδοθεί με πρόταση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, εντός τριών (3) μηνών από την ισχύ του παρόντος νόμου, θα καθορισθούν: 
αα) τα προσόντα και τα κριτήρια επιλογής των κατά το στοιχείο α` στελεχών της εκπαίδευσης, 
ββ) οι προθεσμίες και η διαδικασία υποβολής αιτήσεων και λοιπών δικαιολογητικών των ενδιαφερομένων, 
γγ) η διαδικασία κρίσης, επιλογής, τοποθέτησης και μετάθεσής τους, 
δδ) τα κριτήρια και η διαδικασία τοποθέτησης σε θέσεις εκπαιδευτικών μετά τη λήξη της θητείας τους και 
εε) κάθε άλλη λεπτομέρεια σχετική με τα θέματα αυτά. 

Ν. 2817/2000 ΦΕΚ 78 τ. Α΄ 

Άρθρο 6 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ ΣΥΝΤΑΞΗΣ: Η παράγραφος 7 του άρ. 6 του Ν. 2817/00 καταργήθηκε από το άρθρο 17 του Ν 2986/02 

7. Για το συντονισμό του έργου των σχολικών συμβούλων, κατά περιοχές της χώρας και κατά βαθμίδα εκπαίδευσης, ορίζεται ως συντονιστής αυτών, με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, ύστερα από γνώμη του Συμβουλίου Σχολικών Συμβούλων, σχολικός σύμβουλος που ανήκει στην ίδια περιοχή. Οι περιοχές ευθύνης των συντονιστών σχολικών συμβούλων και τα ειδικότερα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες αυτών, εκπαιδευτικές διοικητικές και πειθαρχικές, καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. Για τη διοικητική στήριξη του έργου ύστερα από εισήγηση αυτών, εκπαιδευτικοί πρωτοβάθμιας ή δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, κατά περίπτωση, με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. Η παράγραφος 3 του άρθρου 8 του ν. 2158/1993 (ΦΕΚ 109 Α΄) καταργείται. 

Ν. 1824/1988 ΦΕΚ 296 τ. Α΄ 

Άρθρο 11 
Θέματα σχολικών συμβούλων και συμβούλων εκπαίδευσης 

1. Οι διατάξεις της παρ. 12 του άρθρου 23 του ν.1735/1987 (ΦΕΚ 195) έχουν εφαρμογή και στους σχολικούς συμβούλους πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. 

2. Καταργήθηκε 

3. Η αληθινή έννοια του δεύτερον εδαφίου της παρ.1 του άρθρου 25 του ν.1304/1982 (ΦΕΚ 144) είναι ότι η αναφερόμενη πραγματική δημόσια υπηρεσία των εκπαιδευτικών, υποψήφιων συμβούλων εκπαίδευσης, πρέπει να έχει διανυθεί σε σχολεία της πρωτοβάθμιας ή δευτε​ροβάθμιας εκπαίδευσης ή σε σχολές εκπαίδευσης διδακτικού προσωπι​κού ή σε θέσεις με απόσπαση ή διάθεση σε άλλες εκπαιδευτικές υπηρεσίες με αντικείμενο απασχόλησης σχετικό με τη λειτουργία της εκπαίδευσης, αντίστοιχης βαθμίδας. 

Ν. 2327/1995 ΦΕΚ 156 τ. Α` 

Άρθρο 10 

13. Σχολικοί σύμβουλοι πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, όταν λείπουν, απουσιάζουν ή κωλύονται, μπορεί να αναπληρώνονται από άλλους σχολικούς συμβούλους του ίδιου κλάδου ή ειδικότητας γειτονικών περιφερειών 

Φ353/1/324/105657/Δ1/08-10-2002 Απόφαση ΥΠ.Ε.Π.Θ. ΦΕΚ 1340 τ. Β΄ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

Άρθρο 7 
Γενικές διατάξεις 

1. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης (προσχολικής αγωγής, ειδικής αγωγής και δημοτικής Εκπαίδευσης) έχουν την ευθύνη της επιστημονικής και παιδαγωγικής καθοδήγησης και υποστήριξης των εκπαιδευτικών μιας περιφέρειας που ορίζεται με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. Ενθαρρύνουν κάθε προσπάθεια για επιστημονική έρευνα στο χώρο της Εκπαίδευσης και συμμετέχουν στην αξιολόγηση του εκπαιδευτικού έργου και των εκπαιδευτικών των σχολείων της περιοχής τους. 

2. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης έχουν την ευθύνη της επιστημονικής και παιδαγωγικής καθοδήγησης και υποστήριξης των εκπαιδευτικών του αντίστοιχου κλάδου μιας περιφέρειας που ορίζεται με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. Ενθαρρύνουν κάθε προσπάθεια για επιστημονική έρευνα στο χώρο της εκπαίδευσης και συμμετέχουν στην αξιολόγηση του εκπαιδευτικού έργου και των εκπαιδευτικών των σχολείων της περιοχής τους. 

3. Με εισήγηση του Προϊσταμένου του οικείου Τμήματος Επιστημονικής - Παιδαγωγικής Καθοδήγησης της Περιφερειακής Διεύθυνσης Εκπαίδευσης προς τον Περιφερειακό Διευθυντή Εκπαίδευσης ανατίθεται στους Σχολικούς Συμβούλους Δ.Ε. η γενική παιδαγωγική ευθύνη συγκεκριμένων σχολείων της έδρας τους ώστε όλα τα σχολεία να ανήκουν σε Σχολικό Σύμβουλο, ο οποίος έχει τη γενική παιδαγωγική ευθύνη. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης για τα σχολεία αυτής της παραγράφου καθώς και οι Σχολικοί Σύμβουλοι της Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης για τα σχολεία της περιφέρειας ευθύνης τους έχουν τη γενική παιδαγωγική ευθύνη λειτουργίας των σχολείων τα οποία τους έχουν ανατεθεί. Σε νομούς που εδρεύει ένας μόνο Σχολικός Σύμβουλος αυτός έχει τη γενική παιδαγωγική ευθύνη σε όλα τα σχολεία. 

4. Σε περίπτωση που μία περιφέρεια ευθύνης Σχολικού Συμβούλου είναι κενή, αναπληρώνεται προσωρινά ο ελλείπων Σχολικός Σύμβουλος από Σχολικό Σύμβουλο άλλης περιφέρειας που ορίζεται με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

5. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι κάθε βαθμίδας εκπαίδευσης που έχουν έδρα στον ίδιο νομό, συνέρχονται σε κοινές συντονιστικές συσκέψεις για την εξέταση θεμάτων που αναφέρονται σε γενικότερα παιδαγωγικά προβλήματα των σχολείων του νομού, τον γενικότερο συντονισμό, συνολικά ή κατά γνωστικούς τομείς, τον προγραμματισμό και την αποτίμηση του έργου τους. Οι συσκέψεις αυτές προκαλούνται από τον αρχαιότερο στην υπηρεσία Σχολικό Σύμβουλο, ο οποίος και προεδρεύει. 

6. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης έχουν την αρμοδιότητα της παιδαγωγικής καθοδήγησης προγραμμάτων ενισχυτικής διδασκαλίας ή άλλων καινοτόμων προγραμμάτων αντισταθμιστικού χαρακτήρα τα οποία εφαρμόζονται στα σχολεία ευθύνης τους. 

7. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης έχουν την αρμοδιότητα της καθοδήγησης της Ενισχυτικής Διδασκαλίας (Ε.Δ.), η οποία εφαρμόζεται στα Γυμνάσια και της Πρόσθετης Διδακτικής Στήριξης (Π.Δ.Σ.), η οποία εφαρμόζεται στα Ενιαία Λύκεια και Τ.Ε.Ε. στα μαθήματα της ειδικότητάς τους. Επιπλέον, οι Σχολικοί Σύμβουλοι οι οποίοι είναι υπεύθυνοι για την Πρόσθετη Διδακτική Στήριξη (Π.Δ.Σ.) και την Ενισχυτική Διδασκαλία έχουν για τα σχολεία γενικής παιδαγωγικής ευθύνης την υποχρέωση της παιδαγωγικής καθοδήγησης για τη εύρυθμη λειτουργία τους. 

8. Η διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη των Σχολικών Συμβούλων γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 5 του νόμου 2986/2002. 

9. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι υπάγονται στην οικεία Περιφερειακή Διεύθυνση Εκπαίδευσης. Το έργο τους συντονίζεται και καθοδηγείται από τον προϊστάμενο του οικείου Τμήματος Επιστημονικής - Παιδαγωγικής Καθοδήγησης. 

Άρθρο 8 
Έργο των Σχολικών Συμβούλων 

1. Στο έργο των Σχολικών Συμβούλων περιλαμβάνονται βασικά πέντε κύριες λειτουργίες. Ο Σχολικός Σύμβουλος: 

α. Διαχειρίζεται στον τομέα της ευθύνης του την εκπαιδευτική πολιτική και υποστηρίζει την εφαρμογή των εκπαιδευτικών καινοτομιών οι οποίες εισάγονται στην Εκπαίδευση. Έχει ως αρμοδιότητα να γίνεται κατανοητό το περιεχόμενο και η φιλοσοφία των καινοτομιών για την αποτελεσματικότερη εφαρμογή τους. Αποτυπώνει την εκπαιδευτική πραγματικότητα, επισημαίνει τις αδυναμίες της εφαρμογής και προτείνει λύσεις. 
β. Ως προγραμματιστής του εκπαιδευτικού έργου στην περιοχή ευθύνης του, προτείνει πρόγραμμα εφαρμογής των προγραμμάτων σπουδών για τα μαθήματα της ειδικότητάς του ή φροντίζει για την εφαρμογή του προτεινομένου από το Π.Ι. προγραμματισμού. Συγχρόνως παρακολουθεί και συντονίζει τον παραπάνω προγραμματισμό. 
Συμμετέχει στον προγραμματισμό του εκπαιδευτικού έργου στα σχολεία ευθύνης του, ενθαρρύνει και καθοδηγεί τους εκπαιδευτικούς και συνεργάζεται μαζί τους για την εφαρμογή του κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους. 
γ. Ως επιμορφωτής των εκπαιδευτικών αναλαμβάνει ο ίδιος πρωτοβουλίες επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών του κλάδου του στην περιοχή ευθύνης του. Συμμετέχει στα επιμορφωτικά προγράμματα των σχολών επιμόρφωσης καθώς και του Οργανισμού Επιμόρφωσης Εκπαιδευτικών (ΟΕΠΕΚ). Ενθαρρύνει, υποστηρίζει και καθοδηγεί τις ενδοσχολικές προσπάθειες επιμόρφωσης στα σχολεία της αρμοδιότητάς του. 
δ. Συμμετέχει στην αξιολόγηση του εκπαιδευτικού έργου και των εκπαιδευτικών, όπως ορίζει η κείμενη νομοθεσία. Σκοπός εν γένει της αξιολόγησης σε όλα τα επίπεδα της εκπαίδευσης είναι η επισήμανση αδυναμιών και δυσκολιών στην υλοποίηση του εκπαιδευτικού έργου, η παροχή βοήθειας για την αναίρεσή τους, η ενίσχυση πρωτοβουλιών και η δημιουργία θετικών κινήτρων στην εκπαίδευση. 
ε. Όταν ο Σχολικός Σύμβουλος διαπιστώνει ότι κάποιοι εκπαιδευτικοί εμφανίζουν αδυναμία στην άσκηση εκπαιδευτικού έργου, παράλληλα με τη σύνταξη της υπηρεσιακής έκθεσης, προτείνει να εφαρμοστεί πρόγραμμα επιμόρφωσης, αναλυτικά σε κάθε έναν από αυτούς. Η πρόταση γίνεται προς την Περιφερειακή Διεύθυνση Εκπαίδευσης και έχει ως σκοπό να επιτευχθεί η επιδιωκόμενη βελτίωση στο παρεχόμενο εκπαιδευτικό έργο από αυτούς τους εκπαιδευτικούς. 

2. Στο έργο του Σχολικού Συμβούλου βασικό στοιχείο είναι η συνεχής φροντίδα και υποχρέωση για την επιστημονική και παιδαγωγική καθοδήγηση των εκπαιδευτικών, για υποστήριξη στις καθημερινές διδακτικές ανάγκες, για την ανάληψη πρωτοβουλιών με σκοπό τη βελτίωση της διδασκαλίας σε κάθε μάθημα, σύμφωνα με τις επιταγές της σύγχρονης ψυχοπαιδαγωγικής θεωρίας και διδακτικής μεθοδολογίας. 

3. Τέλος ο Σχολικός Σύμβουλος, ενθαρρύνει την εφαρμογή νέων αποτελεσματικότερων μεθόδων διδασκαλίας, καθώς και τη χρήση σύγχρονων μέσων της εκπαιδευτικής τεχνολογίας. 

Άρθρο 9 
Καθήκοντα και αρμοδιότητες των Σχολικών Συμβούλων σε σχέση με τους εκπαιδευτικούς 

1. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι συνεργάζονται με τους εκπαιδευτικούς της περιοχής ευθύνης τους, ατομικά ή ομαδικά, με σκοπό την ομαλή πορεία της παιδαγωγικής και διδακτικής πράξης, καθώς και την προώθηση νέων, σύγχρονων διδακτικών μεθόδων. Βοηθούν τους εκπαιδευτικούς και τους ενθαρρύνουν να αναπτύσσουν πρωτοβουλίες και δραστηριότητες για την αντιμετώπιση επιμέρους προβλημάτων του σχολικού έργου, για τον εμπλουτισμό της σχολικής ζωής και την αναβάθμιση της ποιότητας της παρεχόμενης εκπαίδευσης. 

2.- Ειδικότερα: 

α. Στην αρχή του διδακτικού έτους οργανώνουν σε συνεργασία με το Διευθυντή Εκπαίδευσης συσκέψεις των εκπαιδευτικών του κλάδου τους κατά σχολείο ή κατά ευρύτερες ομάδες σχολείων ή κατά γνωστικούς τομείς για τον προγραμματισμό και την καθοδήγηση του εκπαιδευτικού έργου. 
β. Παρακολουθούν τον αρχικό προγραμματισμό, παρεμβαίνουν διαμορφωτικά κατά τη διάρκεια του διδακτικού έτους και συζητούν σε συσκέψεις με τους εκπαιδευτικούς τις αναγκαίες αναπροσαρμογές. 
γ. Επισκέπτονται τα σχολεία της δικαιοδοσίας τους, δημόσια και ιδιωτικά και ενημερώνονται για το επιτελούμενο εκπαιδευτικό έργο. Συζητούν τα ιδιαίτερα προβλήματα, παρέχουν τις απαραίτητες οδηγίες και υποδείξεις και ενισχύουν νέες πρωτοβουλίες των εκπαιδευτικών επιστημονικά και παιδαγωγικά αποδεκτές. 
δ. Συγκαλούν τους εκπαιδευτικούς της περιοχής σε συσκέψεις και οργανώνουν ενημερωτικά σεμινάρια, εκτός του ωραρίου διδασκαλίας τους για να εκτιμήσουν την πορεία του προγραμματισμένου διδακτικού έργου, να μεθοδεύσουν τις αναγκαίες προσαρμογές, να συντονίσουν την ύλη και να εφαρμόσουν νέες μεθόδους. Στις παραπάνω συναντήσεις ενημερώνουν τους εκπαιδευτικούς στα σύγχρονα επιστημονικά, παιδαγωγικά και διδακτικά θέματα. Η ενημέρωση μπορεί να γίνει και με τη συμμετοχή ειδικών επιστημόνων και παιδαγωγών. 
ε. Ενημερώνουν για τη σημασία της σύγχρονης εκπαιδευτικής τεχνολογίας και ενθαρρύνουν την εφαρμογή της εξασφαλίζοντας προϋποθέσεις εξοικείωσης. 
στ. Παρακολουθούν, ύστερα από ενημέρωση των εκπαιδευτικών, διδασκαλίες και κάνουν τις αναγκαίες παρατηρήσεις και υποδείξεις σχετικά με τους τρόπους σχεδιασμού, οργάνωσης και πραγματοποίησης της διδασκαλίας. 
ζ. Οργανώνουν οι ίδιοι ή αναθέτουν διδασκαλίες σε εκπαιδευτικούς, τις οποίες παρακολουθούν υποχρεωτικά οι εκπαιδευτικοί του αντίστοιχου γνωστικού αντικειμένου των σχολείων με σκοπό την ανταλλαγή εμπειριών και την ενημέρωση στις σύγχρονες απόψεις της ψυχοπαιδαγωγικής θεωρίας και διδακτικής πρακτικής. 
η. Προωθούν και ενισχύουν ερευνητικές προσπάθειες εκπαιδευτικών για τη δημιουργία παιδαγωγικής και επιστημονικής κίνησης στην περιοχή τους και συνεργάζονται με τα εκπαιδευτικά ιδρύματα ιδιαίτερα σε θέματα πρακτικής άσκησης των φοιτητών και παιδαγωγικής έρευνας και επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών. 
θ. Εξετάζουν, σε συνεργασία με τους εκπαιδευτικούς, θέματα επίδοσης και αξιολόγησης των μαθητών. Καθοδηγούν τους εκπαιδευτικούς σε θέματα που έχουν σχέση με την αντικειμενική αξιολόγηση των μαθητών, τον τρόπο προφορικής ή γραπτής εξέτασης, τη διαμόρφωση των ερωτήσεων των εξετάσεων, τη διόρθωση των γραπτών και ό,τι άλλο αφορά την αξιολόγηση του μαθητή σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 
ι. Καθοδηγούν τους εκπαιδευτικούς για τον ορθό τρόπο επικοινωνίας τους με τους γονείς και τους μαθητές, για την καλή συνεργασία τους ως μελών του Συλλόγου των Διδασκόντων και καλλιεργούν σ` αυτούς πνεύμα συλλογικής ευθύνης για τη λειτουργία του σχολείου. 
ια. Σε κοινές συσκέψεις με τους εκπαιδευτικούς, προβαίνουν σε απολογισμό του ετήσιου διδακτικού προγραμματισμού στο τέλος του διδακτικού έτους, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις για την οργάνωση και λειτουργία των σχολείων. 

3. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι φροντίζουν ώστε, κατά τη σύνταξη του ωρολογίου προγράμματος του σχολείου, μία ημέρα την εβδομάδα οι εκπαιδευτικοί της ίδιας ειδικότητας να έχουν όλοι δύο τουλάχιστον διδακτικές ώρες κενές που να συμπίπτουν. Οι κενές αυτές ώρες χρησιμοποιούνται για συνεργασία με τον αντίστοιχο Σχολικό Σύμβουλο. Όταν δεν χρησιμοποιούνται για το σκοπό αυτό, χρησιμοποιούνται για συνεργασία ανάμεσα στους εκπαιδευτικούς, για ενημέρωση των γονέων, για εργασίες του σχολείου που τους έχουν ανατεθεί, για προσφορά υπηρεσίας στα εργαστήρια, για εξοικείωση με τα εποπτικά μέσα και τους ηλεκτρονικούς υπολογιστές, για εργασίες στη σχολική βιβλιοθήκη και άλλες συναφείς δραστηριότητες. 

Άρθρο 10 
Καθήκοντα και αρμοδιότητες των Σχολικών Συμβούλων σε σχέση με τους Διευθυντές των σχολικών μονάδων και τους Συλλόγους των Διδασκόντων 

1. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι συνεργάζονται με τους Διευθυντές των σχολικών μονάδων και τους Συλλόγους των Διδασκόντων για όλα τα θέματα που έχουν σχέση με την επιστημονική και παιδαγωγική καθοδήγηση των εκπαιδευτικών, την εφαρμογή των προγραμμάτων σπουδών, το συντονισμό, τον προγραμματισμό και την αξιολόγηση του εκπαιδευτικού έργου. 

2. Ειδικότερα οι Σχολικοί Σύμβουλοι: 

α. Μετέχουν σε κοινές συσκέψεις με τους Διευθυντές των σχολικών μονάδων και τους Διευθυντές Εκπαίδευσης και Προϊσταμένους Γραφείων για την εξέταση γενικότερων εκπαιδευτικών θεμάτων μείζονος σημασίας. Την πρωτοβουλία αυτών των συσκέψεων μπορεί να έχει ο Προϊστάμενος του οικείου Τμήματος Επιστημονικής - Παιδαγωγικής Καθοδήγησης ή ο αρμόδιος Σχολικός Σύμβουλος ή ο Διευθυντής Εκπαίδευσης ή ο Προϊστάμενος Γραφείου ή ο Διευθυντής του σχολείου. Σε κάθε περίπτωση, εάν δεν μετέχει ο προϊστάμενος του οικείου Τμήματος Επιστημονικής - Παιδαγωγικής καθοδήγησης, προεδρεύει ο αρχαιότερος στον κατεχόμενο βαθμό Σχολικός Σύμβουλος ή Διευθυντής Εκπαίδευσης. 
β. Ο Σχολικός Σύμβουλος μπορεί να συγκαλεί έκτακτες συσκέψεις των Διευθυντών των σχολείων της γενικής παιδαγωγικής ευθύνης του, ενημερώνοντας τα όργανα διοίκησης και το Σύλλογο Διδασκόντων. 
γ. Συνεργάζονται με τους Διευθυντές των σχολικών μονάδων με σκοπό τον προγραμματισμό των παιδαγωγικών συναντήσεων με το διδακτικό προσωπικό, την οργάνωση της επιμόρφωσής τους (ενδοσχολική επιμόρφωση), τις παιδαγωγικές συνεδριάσεις, τον προγραμματισμό και απολογισμό του έργου του σχολείου, τον εμπλουτισμό και τη λειτουργία των εργαστηρίων, των βιβλιοθηκών και λοιπών εξοπλιστικών μέσων, την εφαρμογή του προγράμματος σπουδών και γενικά την αντιμετώπιση κάθε προβλήματος της αρμοδιότητάς του το οποίο ενδεχομένως παρακωλύει την ομαλή λειτουργία του σχολείου και δεν είναι δυνατό να αντιμετωπιστεί μόνο από το Διευθυντή ή το Σύλλογο των Διδασκόντων. Η κατανομή των μαθημάτων και των τάξεων γίνεται με απόφαση του Συλλόγου των Διδασκόντων ύστερα από εισήγηση του Διευθυντή. Σε περίπτωση διαφωνίας το πρόβλημα αντιμετωπίζει ο Διευθυντής του σχολείου σε συνεργασία με τον αρμόδιο Σχολικό Σύμβουλο. 
δ. Συνεργάζονται με τους Διευθυντές των σχολείων, τους αξιολογητές - σχεδιαστές κάθε σχολείου καθώς και τους εκπαιδευτικούς οι οποίοι διδάσκουν, για τη λειτουργία του προγράμματος Πρόσθετης Διδακτικής Στήριξης ( Π.Δ.Σ.). 
ε. Παρακολουθούν την εξέλιξη και καθοδηγούν την εφαρμογή της στον ειδικό τομέα του κλάδου τους. Έχουν την παιδαγωγική ευθύνη για την καλή λειτουργία της ενισχυτικής διδασκαλίας καθώς και της πρόσθετης διδακτικής στήριξης στα σχολεία γενικής παιδαγωγικής ευθύνης. 

Άρθρο 11 
Καθήκοντα και αρμοδιότητες των Σχολικών Συμβούλων σε σχέση με τους Διευθυντές Εκπαίδευσης και Προϊσταμένους Γραφείων Εκπαίδευσης 

1. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι συνεργάζονται με τον Διευθυντή Εκπαίδευσης ή τον Προϊστάμενο του Γραφείου για κάθε θέμα που σχετίζεται με τη βελτίωση της παρεχόμενης εκπαίδευσης, προκειμένου να υπάρξει παιδαγωγική - επιστημονική αλλά και διοικητική στήριξη της λειτουργίας του σχολείου. 

2. Ειδικότερα: 

α. Εντός του μηνός Σεπτεμβρίου πραγματοποιείται κοινή σύσκεψη όλων των Σχολικών Συμβούλων καθώς και των Διευθυντών Εκπαίδευσης και Προϊσταμένων Γραφείων του νομού. Οι συσκέψεις αυτές συγκαλούνται με απόφαση του Προϊσταμένου του οικείου Τμήματος Επιστημονικής - Παιδαγωγικής Καθοδήγησης. Εξετάζονται σ` αυτές τα εκπαιδευτικά προβλήματα και προγραμματίζονται οι εκπαιδευτικές δραστηριότητες για το διδακτικό έτος. Παρόμοιες συσκέψεις μπορεί να γίνονται κατά τη διάρκεια ή και στο τέλος του διδακτικού έτους. 
β. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι στα πλαίσια της αρμοδιότητάς τους, εάν επισημαίνουν προβλήματα διοικητικού χαρακτήρα, ενημερώνουν τα όργανα διοίκησης και εισηγούνται τις αναγκαίες ρυθμίσεις. Σε περίπτωση διαφωνίας τους αποφασίζει ο Προϊστάμενος του οικείου Τμήματος Επιστημονικής - Παιδαγωγικής καθοδήγησης, ύστερα από έγκριση του Περιφερειακού Διευθυντή Εκπαίδευσης. 

Άρθρο 12 
Αρμοδιότητες των Σχολικών Συμβούλων σε σχέση με άλλους φορείς 

1. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι συνεργάζονται με την υπηρεσία Σχολικής Υγιεινής, το Γραφείο Φυσικής Αγωγής, τους Συλλόγους Γονέων και Κηδεμόνων, καθώς και με τα θεσμοθετημένα όργανα της Τοπικής Αυτοδιοίκησης για την αρτιότερη εκπλήρωση της αποστολής τους. 

2. Ειδικότερα: 

α. Οργανώνουν συγκεντρώσεις Γονέων και Κηδεμόνων μαθητών, για την ανταλλαγή απόψεων σχετικά με τα προβλήματα αγωγής, μάθησης, συμπεριφοράς των μαθητών, καθώς και για την ενίσχυση και προαγωγή της συνεργασίας σχολείου και οικογενείας. Οι παραπάνω συγκεντρώσεις γίνονται ύστερα από συνεργασία με τους Διευθυντές των σχολείων. 
β. Ενισχύουν κάθε προσπάθεια για την ανάπτυξη δημιουργικών σχέσεων του σχολείου με το κοινωνικό και φυσικό περιβάλλον. Για την επιτυχία του σκοπού αυτού συνεργάζονται με τις μαθητικές κοινότητες, τους συνδικαλιστικούς φορείς, τα όργανα λαϊκής συμμετοχής, τα άλλα εκπαιδευτικά ιδρύματα, τους μαζικούς φορείς (Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης, Συλλόγους Γονέων, πολιτιστικούς και επιστημονικούς συλλόγους κ.α.) ή επιστήμονες και άτομα αναγνωρισμένου κύρους, ανάλογα με τις υπάρχουσες δυνατότητες και τις τοπικές συνθήκες. 

Άρθρο 13 
Ειδικές υποχρεώσεις των Σχολικών Συμβούλων 

1. Στο τέλος κάθε διδακτικού έτους οι Σχολικοί Σύμβουλοι του νομού σε κοινές συντονιστικές συσκέψεις τους καταρτίζουν ενιαία συνοπτική έκθεση, στην οποία επισημαίνονται τα γενικότερα προβλήματα που έχουν ανακύψει κατά την άσκηση του εκπαιδευτικού έργου στο νομό, καταγράφονται οι ελλείψεις και οι ανάγκες της εκπαίδευσης και προτείνονται τα αναγκαία μέτρα για την αντιμετώπισή τους. Η έκθεση αυτή αποστέλλεται στην Περιφερειακή Διεύθυνση Εκπαίδευσης - Προϊστάμενο του οικείου Τμήματος Επιστημονικής - Παιδαγωγικής Καθοδήγησης, και κοινοποιείται στο Διευθυντή Εκπαίδευσης και στον Προϊστάμενο του Γραφείου Εκπαίδευσης. 

2. Οι Σχολικοί Σύμβουλοι στο τέλος κάθε διδακτικού έτους καταρτίζουν προσωπική έκθεση για την άσκηση του επιστημονικού, παιδαγωγικού, ερευνητικού και αξιολογικού έργου τους, στην οποία καταγράφονται οι πρωτοβουλίες και δραστηριότητές τους, επισημαίνονται τα ιδιαίτερα προβλήματα που παρατηρήθηκαν και διατυπώνονται προτάσεις σχετικές με τα προγράμματα, τα σχολικά βιβλία, τις μεθόδους διδασκαλίας, την εκπαιδευτική τε- χνολογία, την Πρόσθετη Διδακτική Στήριξη (Π.Δ.Σ.), την Ενισχυτική Διδασκαλία καθώς και για τα μέτρα που πρέπει να ληφθούν για τη βελτίωση της εκπαίδευσης. Η έκθεση αυτή λαμβάνει υπόψη της την "αυτοαξιολόγηση" του εκπαιδευτικού έργου των σχολείων. Οι εκθέσεις όλων των Σχολικών Συμβούλων υποβάλλονται στην Περιφερειακή Διεύθυνση Εκπαίδευσης. 

3. Ειδικότερα οι Σχολικοί Σύμβουλοι: 

α) Παρακολουθούν τη λειτουργία των σχολικών βιβλιοθηκών, των εργαστηρίων και τη χρήση των εποπτικών μέσων. Δίνουν οδηγίες για τη βελτίωση της λειτουργικότητάς τους συνεργαζόμενοι με το Διευθυντή, το διδακτικό προσωπικό και τις μαθητικές κοινότητες, κατά περίπτωση και διατυπώνουν υποδείξεις για τον εμπλουτισμό ή τη συγκρότησή τους. 
β) Αναλαμβάνουν διδασκαλίες μαθημάτων και πρακτικών ασκήσεων στις επιμορφώσεις των εκπαιδευτικών. 
γ) Ενημερώνονται άμεσα από τη Διεύθυνση Σπουδών του ΥΠ.Ε.Π.Θ. μέσω του Τμήματος Διοίκησης της Περιφερειακής Διεύθυνσης για τις εγκυκλίους και λοιπές διαταγές του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και φροντίζουν για την εφαρμογή τους στα σχολεία, στα πλαίσια της αρμοδιότητάς τους. Διαγράφεται η περίπτωση δ΄ της § 3 του άρ 13 353.1/1/4517/δ1/17.1.2003 (Φ.Ε.Κ. 64 Β΄/24.1.03) § 3 
δ) Συμμετέχουν στις επιτροπές των προαγωγικών και απολυτηρίων εξετάσεων, όπου αυτό απαιτείται και συνεργάζονται με τα αρμόδια όργανα για τη συγκρότηση των προβλεπόμενων ομάδων. 
ε) Συμμετέχουν στα Υπηρεσιακά Συμβούλια όπως ορίζει η κείμενη νομοθεσία. 
στ) Παρακολουθούν την εξέλιξη του προγράμματος της διδακτέας ύλης και συντονίζουν την πορεία της. Η παρακολούθηση και ο συντονισμός γίνεται με την ευθύνη των Σχολικών Συμβούλων και την υποστήριξη εκπαιδευτικών οι οποίοι διδάσκουν κάθε μάθημα. Οι Διευθύνσεις και τα Γραφεία Εκπαίδευσης συγκεντρώνουν τα στοιχεία από τα σχολεία και τα θέτουν υπόψη της παραπάνω ομάδας Σχολικών Συμβούλων και εκπαιδευτικών οι οποίοι τα αξιολογούν. Οι παρατηρήσεις της παραπάνω επιτροπής, με ευθύνη των οργάνων διοίκησης, αποστέλλονται στα σχολεία και λαμβάνονται υπόψη στον παραπέρα προγραμματισμό της διδασκαλίας. 
ζ) Συμμετέχουν στη διαδικασία αναβαθμολόγησης των γραπτών, όπως ορίζει η κείμενη νομοθεσία. 

4. Οι κατά περίπτωση αρμόδιοι Σχολικοί Σύμβουλοι, ανάλογα με τον κλάδο, έχουν την επιστημονική και παιδαγωγική εποπτεία των αποκεντρωμένων υπηρεσιών του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. Συνεργάζονται και καθοδηγούν το έργο τόσο των αποκεντρωμένων υπηρεσιών του νομού, ήτοι των Συμβουλευτικών Σταθμών Νέων (Σ.Σ.Ν.), των Κέντρων Συμβουλευτικής - Προγραμματισμού (ΚΕΣΥΠ), των Εργαστηριακών Κέντρων Φυσικών Επιστημών (ΕΚΦΕ), των Κέντρων Πληροφορικής και Νέων Τεχνολογιών (ΠΛΗ.ΝΕ.Τ.), όσο και των περιφερειακών αντιστοίχων, ήτοι των Κέντρων Διάγνωσης, Αξιολόγησης και Υποστήριξης (ΚΔΑΥ), των Περιφερειακών Κέντρων Στήριξης και Εκπαιδευτικού Σχεδιασμού (ΠΕ.ΚΕ.ΣΕ.Σ.), των Κέντρων Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης (Κ.Π.Ε.). Η συνεργασία των αρμοδίων Σχολικών Συμβούλων με τις παραπάνω υπηρεσίες γίνεται υπό την εποπτεία και καθοδήγηση του οικείου τμήματος Επιστημονικής - Παιδαγωγικής καθοδήγησης της Περιφερειακής Διεύθυνσης Εκπαίδευσης. 

Δ2/2888/31-03-2000 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Αρμοδιότητες Σχολικών Συμβούλων στα Δημοτικά Σχολεία 

Σας γνωστοποιούμε ότι, σύμφωνα με τη διάταξη της παραγράφου 2 του άρθρου 8 του Ν.2817/2000 (ΦΕΚ 78 τ.Α`/14.3.2000) "οι σχολικοί σύμβουλοι Δ. Ε. των κλάδων Αγγλικών, Μουσικής, Καλλιτεχνικών μαθημάτων και Φυσικής Αγωγής καθοδηγούν και αξιολογούν τους εκπαιδευτικούς των αντίστοιχων ειδικοτήτων που διδάσκουν τα οικεία μαθήματα στα δημοτικά σχολεία". 
Παρακαλούμε όπως οι Διευθύνσεις Π.Ε. και Δ.Ε. ενημερώσουν σχετικά τους εκπαιδευτικούς των ανωτέρω ειδικοτήτων. 

Ν. 2817/2000 ΦΕΚ 78 τ. Α` 

Άρθρο 8 

2. Οι σχολικοί σύμβουλοι δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης των κλάδων Αγγλικών, Μουσικής, Καλλιτεχνικών μαθημάτων και Φυσικής Αγωγής καθοδηγούν και αξιολογούν τους εκπαιδευτικούς των αντίστοιχων ειδικοτήτων που διδάσκουν τα οικεία μαθήματα στα δημοτικά σχολεία. 

Ν. 3027/2002 ΦΕΚ 152 τ. Α΄ 

Άρθρο 6 

27. Στις διαδικασίες επιλογής και τοποθέτησης σχολικών συμβούλων των κλάδων φυσικής αγωγής, μουσικής, ξένων γλωσσών και καλλιτεχνικών μαθημάτων μετέχουν και εκπαιδευτικοί των αντίστοιχων κλάδων, που ανήκουν οργανικά σε σχολικές μονάδες της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης και έχουν τα προβλεπόμενα προσόντα από τις ισχύουσες διατάξεις. Η παρούσα διάταξη ισχύει και για τις επιλογές των στελεχών της εκπαίδευσης του έτους 2002. 

Γ6/17882/21-02-2005 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Σχολικοί σύμβουλοι ΣΜΕΑ 

Με αφορμή ερωτήματα σχετικά με τους Σχολικούς Συμβούλους ΣΜΕΑ Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, σας γνωρίζουμε ότι: 
Οι Σχολικοί Σύμβουλοι Ειδικής Αγωγής δεν χαρακτηρίζονται σε κατηγορίες όπως: Προσχολικής Αγωγής, Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, αλλά φέρουν το γενικό τίτλο Σύμβουλοι Ειδικής Αγωγής". 
Επομένως στις αρμοδιότητες τους υπάγονται όλες οι δομές της Ειδικής Αγωγής (ΣΜΕΑ Προσχολικής, Α/θμιας και Β/θμιας και τμήματα ένταξης όλων των βαθμίδων). 
Με την παρούσα, καλούνται οι ΣΜΕΑ Β/θμιας Εκπαίδευσης να αναζητούν και να δέχονται τους Σχολικούς Συμβούλους Ειδικής Αγωγής, ως τους μόνους αρμόδιους για θέματα που τις αφορούν. 

Δ1/910/19-02-1987 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Αρμοδιότητες σχολικών συμβούλων 

Ύστερα από την 4/87 αναφορά του σχολικού συμβούλου δημοτικής εκπαίδευσης Ν.Χαλκιδικής που κοινοποιήθηκε και σε σας σχετικά με τους εκπαιδευτικούς του δημοτικού σχολείου Αρναίας, που αρνήθηκαν να διδάξουν ενώπιόν του, σας παρακαλούμε να ενημερώσετε τους αναφερόμενους εκπαιδευτικούς καθώς και όλους τους εκπαιδευτικούς της περιοχής σας ότι όσοι αρνούνται να διδάξουν ενώπιον των σχολικών συμβούλων και να συνεργαστούν μαζί τους, έχουν πειθαρχικές ευθύνες και θα κινείται σε βάρος τους η σχετική διαδικασία. 
Ειδικότερα πρέπει να γνωρίζουν και τα εξής: 

1. Σύμφωνα με το Ν.1304/82 και το Π.Δ. 214/84 οι σχολικοί σύμβουλοι μεταξύ των άλλων καθηκόντων και αρμοδιοτήτων, παρακολουθούν διδασκαλίες των εκπαιδευτικών και συζητούν μαζί τους τρόπους οργάνωσης και βελτίωσης της διδασκαλίας, αναλαμβάνουν πρωτοβουλίες που κρίνουν απαραίτητες για την καλύτερη απόδοση της διδασκαλίας, στις οποίες περιλαμβάνονται και πρακτικές υποδείξεις διδασκαλίας από τους ίδιους. 

2. Οι σχολικοί σύμβουλοι έχουν υποχρέωση και πρέπει να παρακολουθούν τις διδασκαλίες των εκπαιδευτικών της περιοχής. 

3. Οι ισχυρισμοί που πρόβαλαν οι αναφερόμενοι εκπαιδευτικοί του Δ.Σ. Αρναίας είναι αδικαιολόγητοι και αντίθετοι με τις επιδιώξεις της πολιτείας για καλύτερη παιδεία. 
Εφόσον είχαν παράπονα για την επιλογή των διευθυντών σχολικών μονάδων μπορούσαν να προσφύγουν στα διοικητικά δικαστήρια. 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ ΣΥΝΤΑΞΗΣ: Οι διατάξεις του Π.Δ. 214/1984 αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις της Φ.353.1./ 324/105657/Δ1/8.10.2002 Απόφασης ΥΠ.Ε.Π.Θ. ΦΕΚ 1340 τ.Β΄ 

Δ1/1703/05-04-2000 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Σχολικοί Σύμβουλοι - Εξέλιξη 

Διαπιστώθηκε ότι δεν εκδίδονται αποφάσεις χορήγησης μισθολογικών κλιμακίων και επιδόματος χρόνου υπηρεσίας στους Σχολικούς Συμβούλους από τις οικείες Δ/νσεις και τα Γραφεία Π.Ε. Σας υπενθυμίζουμε ότι σύμφωνα με το άρ. 19 παρ. 3 του Ν.1304/82, κατά τη διάρκεια της θητείας τους οι Σχολικοί Σύμβουλοι εξελίσσονται βαθμολογικά και μισθολογικά στις οργανικές τους θέσεις, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. Η υπηρεσία μας είναι στη διάθεσή σας για την παροχή στοιχείων του προσωπικού τους μητρώου που τυχόν λείπουν. 

Δ1/2035/24-03-1995 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Υπηρεσιακή κατάσταση των σχολικών συμβούλων 

Επειδή έχει παρατηρηθεί κατ` επανάληψη το φαινόμενο σχολ. σύμβουλος να διαβιβάζει ο ίδιος ή δια του γραφείου Εκπ/σης αίτηση για χορήγηση αναρρωτικής άδειας σε Πρωτ/μια Υγειονομική Επιτροπή, σας υπενθυμίζουμε ότι σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 4 του ΠΔ 173/85 η υπηρεσιακή κατάσταση των σχολικών συμβούλων έχει παραμείνει στον Υπουργό Παιδείας. 
Για αυτό παρακαλούμε οι αιτήσεις σας για χορήγηση αναρρωτικής άδειας ή για άλλα θέματα της υπηρεσιακής σας κατάστασης να απευθύνονται στο αρμόδιο Τμήμα του Υπουργείου Παιδείας. 

Δ2/7126/20-04-1994 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Κανονικές άδειες σχολικών συμβούλων 

Παρακαλούμε όπως, για λόγους εύρυθμης λειτουργίας των σχολείων και καλύτερης και αποδοτικότερης αντιμετώπισης των εκπαιδευτικών προβλημάτων και αναγκών προγραμματίζετε τις κανονικές σας άδειες κατά το χρόνο διακοπών των σχολείων (Θερινών, Χριστουγέννων και Πάσχα). 
Περιπτώσεις έκτακτων προσωπικών ή οικογενειακών αναγκών θα αντιμετωπίζονται ανάλογα από την υπηρεσία. 

Δ2/2074/29-01-1991 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Ύστερα από σχετικά ερωτήματα που μας υποβλήθηκαν σας στέλνουμε το αριθμ. ΔΟΑ/Φ.62/361/21965 /25.6.90 έγγραφο του Υπουργείου Προεδρίας Κυβερνήσεως, που αφορά στο θέμα και σας πληροφορούμε ότι ισχύει για τους σχολικούς συμβούλους Πρωτοβάθμιας όσο και για τους σχολικούς συμβούλους δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. 

Δ1/8695/07-09-1990 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Έλεγχος προσέλευσης και αποχώρησης υπαλλήλων 

Απαντώντας στο από 12.6.1990 τηλεγράφημά σας, σχετικά με την κάρτα παρουσίας, σας στέλνουμε επικυρωμένο φωτοαντίγραφο του αριθμ. ΔΟΑ/ Φ.62/ 361/ 21965/2 5.6.90 εγγράφου του Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρνησης, από το οποίο προκύπτει ότι εξαιρείσθε από το ενιαίο σύστημα ελέγχου προσέλευσης και αποχώρησης υπαλλήλων μόνο κατά τις ημέρες που αποδεδειγμένα εργάζεσθε εκτός έδρας. Δε δικαιολογείται διαφορετική ρύθμιση για τις ημέρες που εργάζεσθε εντός έδρας. 

ΔΟΑ/12965/25-06-1990 ΥΠ.ΠΡ. 

Έλεγχος προσέλευσης και αποχώρησης υπαλλήλων 

Σε απάντηση του εγγράφου σας υπ` αριθμ. Φ.35411/5/Δ1/5809/19.6.1990 με το οποίο μας διαβιβάσθηκε το από 12.6.1990 τηλεγράφημα των σχολικών συμβούλων 2ης και 3ης περιφέρειας Ν. Τρικάλων σχετικά με την κάρτα παρουσίας σας πληροφορούμε ότι οι σχολικοί σύμβουλοι μπορούν να εξαιρούνται από το ενιαίο σύστημα ελέγχου προσέλευσης και αποχώρησης υπαλλήλων μόνο κατά τις ημέρες κατά τις οποίες αποδεδειγμένα εργάζονται εκτός της έδρας της υπηρεσίας τους. Κατά τις ημέρες κατά τις οποίες οι σχολικοί σύμβουλοι εργάζονται εντός της έδρας της υπηρεσίας τους δεν δικαιολογείται διαφορετική ρύθμιση. 

Δ2/5287/14-03-1986 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Οργάνωση Γραφείου Σχολικών Συμβούλων 

Για την πιο καλή και αποδοτική λειτουργία του θεσμού του Σχολικού Συμβούλου παρακαλούμε να γίνουν τα παρακάτω: 

1. Στην έδρα κάθε νομού ή νομαρχιακού διαμερίσματος να οργανωθεί γραφείο Σχολικών Συμβούλων ως εξής: 

α) Όπου δεν έχει εξευρεθεί γραφείο με κατάλληλο εξοπλισμό ( έπιπλα κ.λ.π.), να καταβληθεί προσπάθεια για την κάλυψη αυτής της ανάγκης το συντομότερο. 
β) Τα γραφεία Σχολικών Συμβούλων Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης να στεγάζονται, όπου είναι δυνατόν, στον ίδιο χώρο. 
γ) Επίσης τα γραφεία των Σχολικών Συμβούλων στεγάζονται στον ίδιο χώρο με τη Διεύθυνση ή το Γραφείο για να χρησιμοποιείται ο εξοπλισμός τους π.χ. φωτοτυπικό μηχάνημα, πολύγραφος, γραφομηχανές κ.λ.π. Εξαίρεση μπορεί να γίνει μόνο σε περίπτωση αδυναμίας εξεύρεσης χώρου και πάντοτε σε συνεννόηση με τους Σχολικούς Συμβούλους. 
δ) Κάθε γραφείο Σ.Σ. θα έχει δική του σφραγίδα επιμήκη με τα στοιχεία: ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ - ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ Α/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ( ή Β/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ) τάδε ........ Η σφραγίδα αυτή θα χρησιμοποιείται μόνο σε: 

- προσκλήσεις και έγγραφα επικοινωνίας των Σ.Σ. με διάφορους τομείς π.χ. Τ.Α. ΝΕΛΕ, συλλόγους γονέων, συνδικαλιστικά όργανα κ.λ.π. 

- βεβαιώσεις παρουσίας εκπαιδευτικών σε σεμινάρια και λοιπές συγκεντρώσεις επιμόρφωσης. 

- κάθε έγγραφο των Σ.Σ. προς το ΥΠΕΠΘ, Παιδαγωγικό Ινστιτούτο, Νομάρχη, σχολεία περιφερείας τους. 
ε)Υπενθυμίζουμε ότι οι γραμματείες των Διευθύνσεων και των Γραφείων Εκπαίδευσης εξυπηρετούν πλήρως και τους Σχολικούς Συμβούλους που υπηρετούν στην έδρα της Διεύθυνσης ή του Γραφείου Εκπαίδευσης. 
Συνεπώς τα έξοδα λειτουργίας του γραφείου Σ.Σ. και η γραφική ύλη καλύπτονται από τον προϋπολογισμό, της Διεύθυνσης ή του αρμόδιου Γραφείου. Τα έξοδα κίνησης των Σ.Σ. ( μετάβαση - επιστροφή, εκτός έδρας διαμονή κ.λ.π.) καλύπτονται εξ ολοκλήρου από τους προϋπολογισμούς των Νομαρχιών. 
Για τις μετακινήσεις των Σχολικών Συμβούλων θα πρέπει να είναι δυνατό να χρησιμοποιούνται και υπηρεσιακά αυτοκίνητα των Νομαρχιών εφόσον υπάρχει ευχέρεια. 
Οι αρμόδιες διευθύνσεις του ΥΠΕΠΘ και το Π.Ι. να αποστέλλουν απευθείας τα έγγραφα στα Γραφεία των Σ.Σ. και στις μέχρι τώρα διευθύνσεις, εκτός εάν ειδοποιηθούν για αλλαγή διεύθυνσης. 

Δ1/2114/17-03-1993 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 
και 2011949/170/0092/24-02-1993 Γ.Λ.Κ. 

Κρατήσεις για κύρια σύνταξη 

Απαντούμε στο έγγραφό σας αριθ. 103/22.12.1992 που πήραμε από τη Διεύθυνση μισθολογίου με το έγγραφο αριθμ. 2000118/9/0022/2.2.1993 και σας κάνομε γνωστά τα εξής: 

1. Σύμφωνα με τη διάταξη της παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν.2084/1992, με την οποία συμπληρώνονται οι διατάξεις του άρθρου 6 του Ν.1902/1990 "από 1 Ιανουαρίου 1993 επιβάλλεται μηνιαία κράτηση η οποία ανέρχεται σε ποσοστό 3% επί των αποδοχών της παρ. 2, κ.λ.π." 

2. Εξάλλου, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 6 του Ν.1902/1990 "για όσους αμείβονται με ειδικό μισθολόγιο....... η κράτηση υπολογίζεται επί των αποδοχών οι οποίες λαμβάνονται υπόψη για τον κανονισμό της σύνταξης...... ή επί των αποδοχών που αντιστοιχούν σε αποδοχές κλάδου δημοσίων υπαλλήλων με τις οποίες συνταξιοδοτούνται" (σχετ. και η εγκύκλιος του Γ.Λ.Κ. Δ.47 αριθμ. πρωτοκ. 2081123 /1189/11.11.1989 σελ. 13-14). 

3. Κατόπιν των ανωτέρω οι εκπαιδευτικοί που θα εξέλθουν της υπηρεσίας από θέση σχολικού συμβούλου του Ν.1304/1982, θα υπόκεινται σε κράτηση για κύρια σύνταξη η οποία θα υπολογίζεται επί των αποδοχών της οργανικής τους θέσης στην οποία εξελίσσονται, δηλαδή η κράτηση θα επιβάλλεται επί των αποδοχών με βάση τις οποίες οι εκπαιδευτικοί αυτοί θα συνταξιοδοτηθούν 

ΙΒ/9123/05-10-1992 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Αποδοχές σχολικών συμβούλων 

Παίρνουμε αφορμή από Ερωτήματα περιφερειακών μας υπηρεσιών για τις αποδοχές κ.λ.π. θέματα των νέων σχολικών συμβούλων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης σας πληροφορούμε τα ακόλουθα: 

1. Οι διατάξεις που αφορούν τις αποδοχές των σχολικών συμβούλων είναι οι ακόλουθες: 

α) Ν.1566/85, άρθρο 25, κεφ. Α`, παρ.1. 
β) Ν.1566/85, άρθρο 57, παρ.2, απονομή βαθμού. 
γ) Ν.1517/85, άρθρο 1, μισθολόγιο 
δ) Ν.1865/89, άρθρο 1, παρ.2, χρονοεπίδομα. 
ε) Ν.1881/90, άρθρο 11, κατ` αποκοπή αποζημίωση 
στ) Ν.1966/91, άρθρο 7, παρ.2, Μεταπτυχιακό επίδομα 

2. Οι μηνιαίες αποδοχές τους κατά ΚΑΕ είναι οι ακόλουθες: 

ΚΑΕ 0211: βασικός μισθός............ 85.000 
ΚΑΕ 0221: χρονοεπίδομα................... 
ΚΑΕ 0222: επιδ.μεταπτ. σπουδών....... 21.000 
ΚΑΕ 0223: επιδ.οικογ.βαρών................ 
ΚΑΕ 0226: ΑΤΑ από 1.5.85.................. 
ΚΑΕ 0234: Επιδ.ειδ.συνθηκών εργασ.... 29.000 
ΚΑΕ 0239: Λοιπά ειδ.τακτ.επιδόματα... 10.000 

Παρατηρήσεις: 

α) Το χρονοεπίδομα χορηγείται 5% για κάθε πλήρη διετία υπηρεσίας. 
β) Το επίδομα μεταπτυχιακών σπουδών δικαιούνται μόνο οι σχολ.σύμβουλοι που έχουν διδακτορικό δίπλωμα και μόνο κατά τη διάρκεια της θητείας τους. 
γ) Το επίδομα οικογ. βαρών χορηγείται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.1505/1984 και 1810/88. 
δ) Για Α.Τ.Α. υπολογίζονται τα ποσοστά της Α.Τ.Α. που χορηγήθηκαν από την 1.5.1985 και μετά. 
ε) Οι παραπάνω αποδοχές καταβάλλονται στους σχολικούς συμβούλους μόνο για το διάστημα της θητείας των. 

3. Οι σχολικοί σύμβουλοι δεν δικαιούνται το ειδικό επίδομα της παρ.8 του άρ. 41 του Ν.2065/92 που προήλθε από μετατροπή της ειδικής αποζημίωσης του Ν.2019/92. Σχετική είναι και η αριθμ. ΙΒ/4731/20.5.92 εγκύκλιός μας. 

4. Η καταβολή των αποδοχών των σχολικών συμβούλων αρχίζει από την ημέρα ανάληψης των καθηκόντων τους στη νέα θέση τους. Σχετικό και το αρ.. 57.638/ 1552/ 23.7.84 έγγραφο του Γ.Λ.Κ. 

5. Η κατ` αποκοπή μηνιαία αποζημίωση ( ΚΑΕ 0234 ) των σχολικών συμβούλων είναι αφορολόγητη. 
Σχετικό είναι και το αριθμ. 11052/399/5.2.86 έγγραφο του Γ.Λ.Κ. που σας κοινοποιήθηκε με την ΙΒ/13431/13.3.86 εγκύκλιό μας. 

6. Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν.1304/82 οι σχολικοί σύμβουλοι κατά τη διάρκεια της θητείας τους εξελίσσονται μισθολογικά και βαθμολογικά στις οργανικές τους θέσεις σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις και σε περίπτωση λήξης της θητείας τους ή αποχώρησής τους από την υπηρεσία πριν από τη λήξη της θητείας τους, συνταξιοδοτούνται με τις αποδοχές του βαθμού της οργανικής τους θέσης και λαμβάνουν τρίμηνες αποδοχές με βάση τις αποδοχές της οργανικής τους θέσης και όχι τις αποδοχές του σχολικού συμβούλου που λαμβάνουν μόνο κατά τη διάρκεια της θητείας τους. Σχετικό και το αριθ. 128631/ 14.1.86 έγγραφο του Γ.Λ.Κ. που σας κοινοποιήθηκε με την αριθ. ΙΒ/563/18.2.86 εγκύκλιό μας. 
Συνέπεια των παραπάνω είναι ότι πρέπει οπωσδήποτε κανονικά και κάθε φορά, να γίνεται η βαθμολογική και μισθολογική εξέλιξη των σχολικών συμβούλων στην οργανική τους θέση. 

7. Οι σχολικοί σύμβουλοι για την τοποθέτησή τους δικαιούνται τα έξοδα τοποθέτησης του άρθρου 26 του Ν.Δ. 65/73 και όταν η τοποθέτηση γίνεται μέσα στον ίδιο νομό τα έξοδα τοποθέτησης πληρώνονται και από τις οικείες πιστώσεις του Νομαρχιακού Προϋπολογισμού και όταν η τοποθέτηση γίνεται σε άλλο νομό τότε η πληρωμή των εξόδων αυτών γίνεται από την Υ.Ε.Ε. του ΥΠΕΠΘ και τα σχετικά δικαιολογητικά υποβάλλονται για έλεγχο και προώθηση πληρωμής των στην οικεία Διεύθυνση Προσωπικού (Πρωτοβάθμιας ή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης) του ΥΠΕΠΘ, η οποία είναι αρμόδια για να σας ενημερώσει αναλυτικά για τα έξοδα τοποθέτησης όσον αφορά τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, τα δικαιούμενα ποσά - έξοδα, τις αναγκαίες θεωρήσεις και βεβαιώσεις κ.λ.π. 

8. Τέλος παρακαλούμε: 

α) να ενημερώσετε όλους τους σχολικούς συμβούλους που υπηρετούν στην υπηρεσία σας. 
β) να κρατηθεί η παρούσα στο αρχείο σας για κάθε μελλοντική χρήση. 

ΙΒ/9462/23-10-1991 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Κοινοποίηση διάταξης παρ. 2 άρθρου 7 Ν.1966/91 και κοινής Υ.Α. 2024879/2231/22.5.91 

Σας κοινοποιούμε: 

α) τη διάταξη της παρ. 2 του άρθρου 7 του Ν.1966/91, με την οποία χορηγείται, μηνιαίο επίδομα μεταπτυχιακών σπουδών σε ποσοστό 20ο/ο επί του βασικού μισθού Αναπληρωτή Α.Ε.Ι. στα μέλη Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι. και στους μισθολογικά εξομοιούμενους με μέλη ΔΕΠ των Α.Ε.Ι. κατόχους διδακτορικού διπλώματος. 
Συναφώς με το θέμα αυτό σας διευκρινίζουμε ότι: 
- Οι Σχολ. Σύμβουλοι Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπ/σης είναι μισθολογικά εξομοιούμενοι με μέλη ΔΕΠ των Α.Ε.Ι. τους Επίκουρους καθηγητές περιοχής Αττικής. 
- Σύμφωνα με την κοινοποιούμενη διάταξη οι Σχολ. Σύμβουλοι Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπαίδευσης που είναι κάτοχοι διδακτορικού διπλώματος δικαιούνται μηνιαία και για 12 μήνες το χρόνο το επίδομα μεταπτυχιακών σπουδών. 
- Το ποσό του επιδόματος αυτού είναι 21.000 δρχ. μηνιαία και θα καταβληθεί από της ισχύος του νόμου αυτού σε όσους σχολ. συμβούλους έχουν διδακτορικό δίπλωμα και κατά το διάστημα της θητείας των ως σχολ. συμβούλων δηλ. για όσο διάστημα έχουν την μισθολογική εξομοίωση αυτή. 
- Το επίδομα αυτό εκκαθαρίζεται μαζί με τις άλλες μηνιαίες αποδοχές των σχολικών συμβούλων και υπόκεινται στις κρατήσεις των επιδομάτων. 
- Με το πέρας της θητείας των σχολ. συμβούλων διακόπτεται η καταβολή του επιδόματος αυτού. 
- Καταβάλλεται σε βάρος της πίστωσης του ΚΑΕ 0222. 

β) Την αριθ. 2024879/2231/22.5.91 κοινή απόφαση των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Οικονομικών, που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 403/12.6.91, τ.β` και με την οποία καθορίστηκε η αμοιβή του Προέδρου, των μελών και γραμματέων των υπηρεσιακών συμβουλίων. 

Συναφώς με το θέμα αυτό σας διευκρινίζουμε: 

- η κοινοποιούμενη απόφαση ισχύει από της δημοσίευσής της στο ΦΕΚ. 

- η αμοιβή αυτή καταβάλλεται με τους όρους και προϋποθέσεις που καθορίζει η απόφαση αυτή. 

- η αμοιβή αυτή υπόκειται στις κρατήσεις προσθέτων αμοιβών και βαρύνει τις πιστώσεις του ΚΑΕ 0515 του οικείου φορέα. 

ΙΒ/1343/13-03-1986 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 
και 11052/599/05-02-1986 Γ.Λ.Κ. 

Αποδοχές σχολικών συμβούλων - κρατήσεις 

Απαντώντας στο παραπάνω έγγραφό σας, σας γνωρίζουμε τα εξής: 

Η διαφορά αποδοχών που τυχόν θα προκύψει από τις αποδοχές της θέσης Σχολικού Συμβούλου και της Οργανικής του θέσης δεν υπόκειται στην έκτακτη υπέρ του Ταμείου Αρωγής κράτηση του πρώτου δεκαπενθημέρου ( Ν.253/76 άρ. 1 παρ. 1 περ. β`) καθόσον η θέση του Σχολικού Συμβούλου δεν αποτελεί νέο διορισμό ούτε προαγωγή του εκπαιδευτικού, αλλά κατοχή άλλης θέσης με θητεία. 
Όσον αφορά τις τακτικές κρατήσεις υπέρ των διαφόρων ασφαλιστικών Ταμείων σας κάνουμε γνωστό ότι αυτές θα υπολογίζονται επί των πράγματι καταβαλλομένων αποδοχών και όχι επί των αποδοχών της οργανικής τους θέσης του σχολ. συμβούλου. 
Σύμφωνα με την αριθμ. 55619/8115/30.5.1985 εγκύκλιο των Υπουργείων Οικονομικών και Εθνικής Παιδείας, με την οποία δόθηκαν οδηγίες για την εφαρμογή των διατάξεων του Ν.1517/85 μόνο η κατ` αποκοπή αποζημίωση είναι αφορολόγητη. 
Όσοι από τους Σχολικούς Συμβούλους έχουν διδακτορικό δίπλωμα δεν θα δικαιωθούν μεταπτυχιακού επιδόματος, γιατί αντί του επιδόματος αυτού λαμβάνουν το επίδομα ερευνητικών προγραμμάτων. 
Τέλος για τα ερωτήματα που αναφέρονται στο ανώτατο όριο κράτησης για το Ταμείο Αρωγής και στις κρατήσεις των διαφόρων ασφαλιστικών Ταμείων να απευθυνθείτε στα αρμόδια ταμεία τα οποία είναι και αρμόδια να σας απαντήσουν. 

ΙΒ/565/18-02-1986 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 
και 128631/4583/14-01-1986 Γ.Λ.Κ. 

Τρίμηνες αποδοχές σχολικού συμβούλου 

1. Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 57του Ν.1566/85 οι σχολικοί σύμβουλοι για τη ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΘΗΤΕΙΑΣ ΤΟΥΣ λαμβάνουν τις αποδοχές του παρέδρου μα θητεία του Παιδ. Ινστιτούτου. 

2. Επίσης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν.1304/82 οι σχολικοί σύμβουλοι κατά τη διάρκεια της θητείας τους εξελίσσονται βαθμολογικά και μισθολογικά στις οργανικές τους θέσεις σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις και σε περίπτωση αποχώρησής τους, από την Υπηρεσία πριν από τη λήξη της θητείας τους, συνταξιοδοτούνται με τις αποδοχές του βαθμού της οργανικής τους θέσης. 
Από τ` ανωτέρω προκύπτει ότι για τον καθορισμό των τριμήνων αποδοχών σχολικού συμβούλου που απεχώρησε από την Υπηρεσία πριν τη λήξη της θητείας του, θα ληφθούν υπόψη οι αποδοχές του μισθολογικού κλιμακίου της Οργανικής του θέσης και όχι οι αποδοχές της θέσης του σχολικού συμβούλου. Οι αποδοχές της θέσης του σχολικού συμβούλου καταβάλλονται, όπως ρητά αναφέρεται στην προαναφερόμενη διάταξη μόνο κατά τη διάρκεια της θητείας του σχολικού Συμβούλου και δεν λαμβάνονται υπόψη για τον προσδιορισμό της συντάξεως. 

