Διορισμοί σε μόνιμο θέση

Ν. 3687/2008 ΦΕΚ 159 τ. Α΄ 

Άρθρο 5 

1. Όσοι εκπαιδευτικοί συμπληρώνουν την 30.6.2008 πραγματική προϋπηρεσία τουλάχιστον τριάντα (30) μηνών προσωρινού αναπληρωτή ή ωρομίσθιου εκπαι​δευτικού σε δημόσια σχολεία Πρωτοβάθμιας και Δευτε​ροβάθμιας εκπαίδευσης, αρμοδιότητας του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, διορίζονται από το σχολικό έτος 2008-2009 και το αργότερο μέχρι και το σχολικό έτος 2012-2013, σε αναλογία που ορίζεται κατ` έτος στο ένα πέμπτο (1/5) του συνολικού αριθμού των ως άνω εκπαιδευτικών και με σειρά που εξαρτάται από την προαναφερθείσα συνολική προϋπηρεσία την 30.6.2008, κατά προτεραιότητα έναντι των εγγεγραμμέ​νων στον πίνακα της περίπτωσης ββ`της παραγράφου 2α` του άρθρου 6 του ν. 3255/2004 (ΦΕΚ 138/Α`) και της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου και πέραν των οριζόμενων ποσοστών με τις διατάξεις της περίπτωσης α` της παραγράφου 2 του άρθρου 6 του ν. 3255/2004. Ο αριθμός των διοριζομένων ανά σχολικό έτος και κατά κλάδο και ειδικότητα καθορίζεται με κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

2. Εκπαιδευτικοί που συμπληρώνουν είκοσι τέσσερις (24) μήνες πραγματικής προϋπηρεσίας προσωρινού αναπληρωτή ή ωρομίσθιου εκπαιδευτικού σε δημόσια σχολεία Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ​σης, αρμοδιότητας του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, και έχουν λάβει τη βαθμολογική βάση σε οποιονδήποτε διαγωνισμό εκπαιδευτικών του Α.Σ.Ε.Π., διορίζονται από το σχολικό έτος 2008-2009 και εφεξής στον κλάδο επιτυχίας τους και μόνο, σύμφωνα με τις ανάγκες της Υπηρεσίας, και με σειρά που εξαρ​τάται από την προαναφερθείσα συνολική προϋπηρεσία, κατά προτεραιότητα έναντι των εγγεγραμμένων στον πίνακα της περίπτωσης ββ` της παραγράφου 2α` του άρθρου 6 του ν. 3255/2004 και μετά τους εκπαιδευτικούς της προηγούμενης παραγράφου πέραν των οριζόμενων ποσοστών με τις διατάξεις της περίπτωσης α` της πα​ραγράφου 2 του άρθρου 6 του ν. 3255/2004. Ο αριθμός των διοριζομένων ανά σχολικό έτος και κατά κλάδο και ειδικότητα καθορίζεται με κοινή υπουργική από​φαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. Για τους κλάδους εκπαιδευτικών των κατηγοριών ΤΕ01 και ΔΕ01, για τους οποίους δεν προκηρύσσεται διαγωνισμός του Α.Σ.Ε.Π., δεν απαιτείται η προϋπόθεση της επιτυχούς συμμετο​χής σε διαγωνισμό για μόνιμο διορισμό. 

3. Οι υπαγόμενοι στις περιπτώσεις των ανωτέρω πα​ραγράφων 1 και 2 εκπαιδευτικοί, για το διορισμό των οποίων προβλέπεται ως προσόν διορισμού πτυχίο παι​δαγωγικών σπουδών της Ανώτατης Σχολής Παιδαγωγι​κής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε. πρώην Σ.Ε.Λ.Ε.Τ.Ε.), κατά τις διατάξεις της παραγράφου 8 του άρθρου 14 του ν. 1566/1985 και της παραγράφου 2 του άρθρου 3 του π.δ. 118/1995 (ΦΕΚ 75/Α`) ή πιστοποιητικό παιδαγωγικής και διδακτικής επάρκειας, σύμφωνα με τις περιπτώσεις γ`, δ`, ε` και στ` της παραγράφου 2 και την παράγραφο 3 της αριθμ. Δ2/13934/12.2.2001 κοι​νής υπουργικής απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομικών και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων (ΦΕΚ 204 Β`), διορίζονται, εφόσον κατέχουν το πτυχίο αυτό ή πτυχίο ισοδύναμο προς αυτό. 

4.α. Στην περίπτωση ιθ` της παραγράφου 8 του άρθρου 14 του ν. 1566/1985, όπου αναφέρεται πτυχίο παιδαγωγι​κών σπουδών της Σ.Ε.Λ.Ε.Τ.Ε., εφεξής νοείται βεβαίωση τρίμηνης παιδαγωγικής επιμόρφωσης Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.. 
β. Η περίπτωση κ` της παραγράφου 8 του άρθρου 14 του ν. 1566/1985 αντικαθίσταται ως εξής: 
«κ) Κλάδος ΔΕ01 πτυχιούχων κατώτερων τεχνικών και επαγγελματικών σχολών: πτυχίο τεχνικής και επαγγελ​ματικής σχολής ή κατώτερης τεχνικής επαγγελματικής σχολής και τριετής επαγγελματική πείρα από την κτήση του πτυχίου, καθώς και βεβαίωση τρίμηνης παιδαγωγι​κής επιμόρφωσης Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.». 
γ. Η παράγραφος 3 του άρθρου 20 του ν. 3475/2006 (ΦΕΚ 146/Α`) αντικαθίσταται ως εξής: 
«3) Συνιστάται κλάδος ΤΕ16 Μουσικής. Προσόντα δι​ορισμού του κλάδου αυτού είναι: πτυχίο μουσικής ειδί​κευσης αναγνωρισμένου μη Ανωτάτου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος της ημεδαπής ή πτυχίο μουσικής ειδικότητας του άρθρου 8 παράγραφος 5 του ν. 2158/1993 (ΦΕΚ 109/ Α`) ή πτυχίο ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής και απολυτήριο εξαταξίου γυμνασίου ή λυκείου της ημε​δαπής ή ισότιμο της αλλοδαπής, καθώς και βεβαίωση τρίμηνης παιδαγωγικής επιμόρφωσης της Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.. Αν οι υποψήφιοι δεν έχουν απολυτήριο ελληνικού εξαταξίου γυμνασίου ή λυκείου εφαρμόζονται οι διατάξεις της παραγράφου 10 του άρθρου 14 του ν. 1566/1985.» 

5. Οι διατάξεις των παραγράφων 1, 2 και 3 του παρό​ντος άρθρου εφαρμόζονται και για τους εκπαιδευτικούς του κλάδου ΤΕ16 Μουσικής. 

6. Οι διατάξεις της παραγράφου 7 του άρθρου 8 του ν. 3194/2003 εφαρμόζονται και για τους εκπαιδευτικούς της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου για τους δι​ορισμούς και τις προσλήψεις σε θέσεις αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών κατά τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 3255/2004. 

Άρθρο 6 

Οι εκπαιδευτικοί, που περιλαμβάνονται στους εκά​στοτε ισχύοντες πίνακες διοριστέων του Α.Σ.Ε.Π., χωρίς να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρε​ώσεις, διορίζονται με τους τελευταίους, πριν από τη λήξη ισχύος των πινάκων, διορισμούς και αναλαμβάνουν υπηρεσία αμέσως μετά την ολοκλήρωση των στρατιω​τικών τους υποχρεώσεων, με την προϋπόθεση ότι αυτή πραγματοποιείται κατά τη διάρκεια ισχύος των πινάκων και τουλάχιστον τέσσερις (4) μήνες πριν από τη λήξη του διδακτικού έτους διορισμού τους, άλλως η ανά​ληψη υπηρεσίας πραγματοποιείται με την έναρξη του επόμενου σχολικού έτους. Σε περίπτωση μη ανάληψης υπηρεσίας, ο διορισμός ανακαλείται. 

Άρθρο 7 

Η παραγράφος 15 του άρθρου 8 του ν. 2817/2000 αντι​καθίσταται, από την ημερομηνία έναρξης ισχύος της, ως εξής: 

«15. Στις περιπτώσεις που δεν λειτουργούν στα εκπαι​δευτικά ιδρύματα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης της ημε​δαπής τμήματα αντίστοιχα των αναγκαίων ειδικοτήτων του εκπαιδευτικού προσωπικού δευτεροβάθμιας εκπαί​δευσης, με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, μπορεί να ορίζεται ως προσόν διορισμού ισότιμο πτυχίο ομοταγούς ιδρύματος της αλλοδαπής, το οποίο, ύστερα από σύμφωνη γνωμοδότηση του Παιδα​γωγικού Ινστιτούτου, παρέχει δικαίωμα στον κάτοχό του να διδάξει στην πρωτοβάθμια και στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση μαθήματα της ειδικότητάς του.» 

Άρθρο 8 

Στην παράγραφο 5 του άρθρου 6 του ν. 3255/2004 προστίθεται περίπτωση δ` ως ακολούθως: 

«δ) Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, ρυθμίζονται θέματα που αφορούν στη διαδικασία πρόσληψης προσωρινών αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών. Κάθε σχετική διάταξη, η οποία αναφέρεται στο ίδιο θέμα, καταργείται.» 

Ν. 3255/2004 ΦΕΚ 138 τ. Α΄ 

Άρθρο 6 
Θέματα Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις 

1. Η προθεσμία που ορίζεται στο άρθρο 6 παρ. 8 του Ν. 2525/1397 (ΦΕΚ188 Α) παρατείνεται από τη λήξη της μέ​χρι 31 Αυγούστου 2007. 

2. α) Από την έναρξη του σχολικού έτους 2005-2006 και εφεξής, οι διορισμοί εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης στις κενές οργανικές θέ​σεις πραγματοποιούνται ως εξής: 

αα) σε ποσοστό 60% από όσους επιτυγχάνουν στο δια​γωνισμό του Ανωτάτου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπι​κού (Α.Σ.Ε.Π.) και κατά τη σειρά της βαθμολογίας, 
ββ) σε ποσοστό 40% από ενιαίο πίνακα αναπληρωτών εκπαιδευτικών, ο οποίος συντάσσεται για κάθε έτος και στον οποίο κατατάσσονται κατά σειρά που εξαρτάται από την πραγματική προϋπηρεσία προσωρινού αναπληρωτή ή ωρομίσθιου εκπαιδευτικού σε δημόσια σχολεία πρωτο​βάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης αρμοδιότητας του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. Αν δεν υπάρχουν υποψήφιοι για διορισμό στην κατηγορία της υποπεριπτώσεως αα` οι κενές θέσεις πληρούνται, μέ​χρι να εξαντληθούν, με διορισμό υποψηφίων της κατηγο​ρίας της υποπεριπτώσεως ββ`. 
β) Κατ` εξαίρεση, κατά τους διορισμούς εκπαιδευτικών του σχολικού έτους 2004-2005, όσοι υποψήφιοι είναι εγ​γεγραμμένοι στον πίνακα αναπληρωτών του άρθρου 138 του Ν. 2725/1999,διαρίζονται σε κενές και συνιστώμενες θέσεις κατά τη σειρά εγγραφής τους. 

3. Από την έναρξη του σχολικού έτους 2004-2005 και εφεξής οι πολύτεκνοι εκπαιδευτικοί με τέκνα, τα οποία είναι ανήλικα ή υπηρετούν τη στρατιωτική τους θητεία ή σπουδάζουν εγγράφονται μέχρι 30 Ιουλίου κάθε έτους σε ειδικό πίνακα και διορίζονται σε θέσεις εκπαιδευτικών των κλάδων ΠΕ πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαί​δευσης ανεξάρτητα από τη συμμετοχή τους σε διαγωνι​σμό του Α.Σ.Ε.Π7. Για το σκοπό αυτό συνιστώνται οι ανα​γκαίες θέσεις εκπαιδευτικών. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Εθνικής Παι​δείας και θρησκευμάτων καθορίζεται ο αριθμός των διο​ριζόμενων εκπαιδευτικών κατά τις διατάξεις της παρού​σας παραγράφου κατά κλάδο και ειδικότητα. Με απόφα​ση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και θρησκευμάτων καθορίζονται τα ειδικότερα κριτήρια της σειράς διορι​σμού των υποψηφίων. Οι διατάξεις της παρούσας παρα​γράφου δεν εφαρμόζονται για τους εκπαιδευτικούς που υπηρετούν κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου στον ευρύτερο δημόσιο τομέα ως μόνιμοι υπάλληλοι ή με σχέση εργασίας αορίστου χρόνου, καθώς και στην ιδιωτι​κή εκπαίδευση με σχέση εργασίας αορίστου χρόνου. 

4. Όσοι από τους αναπληρωτές του ενιαίου πίνακα συ​μπλήρωσαν κατά τις κείμενες διατάξεις την 30.6.2004 πραγματική προϋπηρεσία αναπληρωτή ή ωρομισθίου εκ​παιδευτικού τουλάχιστον 30 μηνών διορίζονται, κατά προτεραιότητα έναντι των εγγεγραμμένων στον πίνακα της περίπτωσης ββ` της παρ. 2α του παρόντος άρθρου, το αργότερο μέχρι και το σχολικό έτος 2007 - 2008 με σειρά που εξαρτάται από την προαναφερθείσα συνολική προϋ​πηρεσία την 30.6.2004. Ο αριθμός των διοριζομένων κα​τά σχολικό έτος και κατά κλάδο και ειδικότητα, περάτων οριζόμενων ποσοστών με τις διατάξεις της περιπτώσεως α` της παραγράφου 2 του άρθρου αυτού καθορίζεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομι​κών και Εθνικής Παιδείας και θρησκευμάτων. Για την εφαρμογή των διατάξεων της παρούσας παραγράφου, καθώς και της παρ. 2 του παρόντος άρθρου στην πραγ​ματική προϋπηρεσία αναπληρωτών και ωρομισθίων εκ​παιδευτικών δεν συνυπολογίζεται η κατά τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 14 του Ν. 3027/2002 αυξημένη στο δι​πλάσιο προϋπηρεσία σε δυσπρόσιτα σχολεία. 

5. α) Από την έναρξη του σχολικού έτους 2005-2006 η πρόσληψη προσωρινών αναπληρωτών εκπαιδευτικών στα σχολεία πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαί​δευσης γίνεται από ενιαίο πίνακα που συντάσσεται για κά​θε έτος και στον οποίο κατατάσσονται, με αίτησή τους, οι υποψήφιοι Εκπαιδευτικοί κατά σειρά που εξαρτάται από το σύνολο των μορίων ως ακολούθως: 

αα) Σε όσους έχουν προϋπηρεσία προσωρινού αναπλη​ρωτή ή ωρομισθίου εκπαιδευτικού, ένα μόριο για κάθε μήνα της προϋπηρεσίας τους. 
ββ) Σε όσους έλαβαν τη βαθμολογική βάση κατά τον τελευταίο προ της συντάξεως του ως άνω πίνακα διαγωνι​σμό του Α.Σ.Ε.Π., ένα μόριο για κάθε βαθμολογική μονά​δα πάνω από τη βαθμολογική βάση. 
γγ) Σε όσους έλαβαν τη βαθμολογική βάση κατά τον αντίστοιχο προτελευταίο διαγωνισμό μισό μόριο για κάθε βαθμολογική μονάδα πάνω από τη βαθμολογική βάση. 
Όσοι υπάγονται σε περισσότερες της μιας από τις ανω​τέρω περιπτώσεις λαμβάνουν αθροιστικά τα μόρια αυ​τών. 
β) Από την έναρξη του σχολικού έτους 2005-2006 η πρό​σληψη ωρομίσθιων εκπαιδευτικών στα σχολεία της πρω​τοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης γίνεται από ενιαίο πίνακα ωρομισθίων που συντάσσεται κατά Περιφε​ρειακή Διεύθυνση Εκπαίδευσης κάθε έτος σύμφωνα με τη διαδικασία που προβλέπεται στην περίπτωση α`. Κάθε υποψήφιος ωρομίσθιος εκπαιδευτικός εγγράφεται στον πίνακα μόνο μιας Περιφερειακής Διεύθυνσης Εκπαίδευ​σης. ερίπτωση εξάντλησης των πινάκων των υποψηφίων ωρομισθίων εκπαιδευτικών, προσλαμβάνονται ως ωρομί​σθιοι, εκπαιδευτικοί από τους εγγεγραμμένους στον ενι​αίο πίνακα του εδαφίου α` της παρούσας παραγράφου κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν. 

6. Εκπαιδευτικοί που κατέχουν περισσότερα του ενός πτυχία, οι οποίοι έχουν διοριστεί σε θέση μόνιμου εκπαι​δευτικού δεν εγγράφονται στον πίνακα της υποπερίπτω​σης ββ` της περίπτωσης α` της παρ. 2. 

7. Σε κλάδους για τους οποίους δεν προκηρύσσεται δια​γωνισμός του Α.Σ.Ε.Π. επιτρέπεται ο διορισμός υποψη​φίων που είναι εγγεγραμμένοι στον πίνακα αναπληρωτών του άρθρου 138 του Ν. 2725/1999. 0 αριθμός των διοριστέων για κάθε σχολικό έτος καθορίζεται κατά κλάδο και ειδικότητα με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και θρησκευμάτων. 

8. Οι διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 2 του Ν. 3194/2003 (ΦΕΚ 267 Α`) εφαρμόζονται και στους εκπαιδευτικούς που απολύθηκαν από ιδιωτικά σχολεία και είχαν προσληφθεί στη δημόσια εκπαίδευση με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι​καίου αορίστου χρόνου μέχρι και την έναρξη ισχύος των διατάξεων του Ν. 2986/2002 (ΦΕΚ 24 Α`). 

9. α) Η εφαρμογή του προγράμματος “Ολυμπιακή Εκ​παίδευση” στα σχολεία πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθ​μιας εκπαίδευσης, που προβλέπεται στο Ν. 2942/2001 (ΦΕΚ 202 Α`), παρατείνεται και για το διδακτικό έτος 2004-2005. 
β) Οι προσληφθέντες κατά το διδακτικό έτος 2003-2004 προσωρινοί αναπληρωτές εκπαιδευτικοί φυσικής αγω​γής για την εφαρμογή του προγράμματος “Ολυμπιακή Εκπαίδευση”, επαναπροσλαμβάνονται για το διδακτικό έτος 2004-2005. Η επαναπρόσληψη και η τοποθέτηση τους στις-ίδιες θέσεις, στις οποίες είχαν αρχικά προσλη​φθεί, γίνεται με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδεί​ας και θρησκευμάτων. 
γ) Στις περιπτώσεις αποχώρησης από το πρόγραμμα “Ολυμπιακή Εκπαίδευση” των προσληφθέντων αναπλη​ρωτών, για οποιονδήποτε λόγο, δεν συμπληρώνεται ο αριθμός αυτών. 
δ) ……………. 
………………….. 

"13.α. Η προϋπηρεσία αναπληρωτή ή ωρομίσθιου εκπαιδευτικού υπολογίζεται στον κλάδο στον οποίο προσφέρθηκε. Κατ` εξαίρεση η προσφερθείσα προϋπηρεσία μέχρι το τέλος του διδακτικού έτους 2004 - 2005 σε έναν η σε περισσότερους του ενός κλάδους μπορεί να υπολογισθεί σε έναν μόνο κλάδο, της προτίμησης του υποψηφίου. 
Για την ανωτέρω διαδικασία λαμβάνονται υπόψη μόνο οι προϋπηρεσίες οι οποίες προσφέρθηκαν μετά τη λήψη του πτυχίου του κλάδου στον οποίο υπολογίζονται. Η δήλωση προτίμησης για τον υπολογισμό της προϋπηρεσίας σε έναν κλάδο υποβάλλεται εφάπαξ μαζί με την αίτηση εγγραφής στους πίνακες αναπληρωτών ή ωρομισθίων του διδακτικού έτους 2005 - 2006. 
β. Οι διατάξεις της υποπερίπτωσης ββ` του εδαφίου α` της παρ. 2 και των παρ. 3, 4 και 5 του άρθρου 6 του Ν. 3255/2004 δεν ισχύουν για τους εκπαιδευτικούς που έχουν συνταξιοδοτηθεί ανεξάρτητα από το φορέα συνταξιοδότησης, καθώς και για τους μόνιμους εκπαιδευτικούς στους οποίους έχει επιβληθεί η ποινή της οριστικής παύσης". 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ ΣΥΝΤΑΞΗΣ : Η παράγραφος 13 προστέθηκε με το άρθρο 9 παρ 5 του Ν 3391/2005 

Ν. 3391/2005 ΦΕΚ 240 τ. Α΄ 

Άρθρο 9 

5. Στο άρθρο 6 του Ν. 3255/2004 (ΦΕΚ 138 τ.Α`) προστίθεται η παράγραφος 13: 

"13.α. Η προϋπηρεσία αναπληρωτή ή ωρομίσθιου εκπαιδευτικού υπολογίζεται στον κλάδο στον οποίο προσφέρθηκε. 
Κατ` εξαίρεση η προσφερθείσα προϋπηρεσία μέχρι το τέλος του διδακτικού έτους 2004 - 2005 σε έναν η σε περισσότερους του ενός κλάδους μπορεί να υπολογισθεί σε έναν μόνο κλάδο, της προτίμησης του υποψηφίου. 
Για την ανωτέρω διαδικασία λαμβάνονται υπόψη μόνο οι προϋπηρεσίες οι οποίες προσφέρθηκαν μετά τη λήψη του πτυχίου του κλάδου στον οποίο υπολογίζονται. Η δήλωση προτίμησης για τον υπολογισμό της προϋπηρεσίας σε έναν κλάδο υποβάλλεται εφάπαξ μαζί με την αίτηση εγγραφής στους πίνακες αναπληρωτών ή ωρομισθίων του διδακτικού έτους 2005 - 2006. 
β. Οι διατάξεις της υποπερίπτωσης ββ` του εδαφίου α` της παρ. 2 και των παρ. 3, 4 και 5 του άρθρου 6 του Ν. 3255/2004 δεν ισχύουν για τους εκπαιδευτικούς που έχουν συνταξιοδοτηθεί ανεξάρτητα από το φορέα συνταξιοδότησης, καθώς και για τους μόνιμους εκπαιδευτικούς στους οποίους έχει επιβληθεί η ποινή της οριστικής παύσης". Ν 3391/05 Άρθρο 9 παρ 6-7 (ΦΕΚ 240 Α/04.10.2005) 

6. Η διάταξη της περίπτωσης β` της παρ. 1 του άρθρου 5 του Ν. 3194/2003 (ΦΕΚ 267 τ.Α`) αντικαθίσταται από την ισχύ της ως εξής: 
"β) Ιδιωτικοί εκπαιδευτικοί, που απολύονται για τους λόγους της προηγούμενης περίπτωσης εγγράφονται στους πίνακες αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών των παρ. 2 και 5 του άρθρου 6 του Ν. 3255/ 2004 (ΦΕΚ 138 τ.Α`), εφόσον συμπληρώνουν στην ίδια σχολική μονάδα κατά την ημέρα της απόλυσης συνεχή υπηρεσία τουλάχιστον δύο σχολικών ετών με πλήρες εβδομαδιαίο ωράριο ή με αναγωγή αυτού στο υποχρεωτικό και με σειρά που εξαρτάται από το χρόνο αυτής της υπηρεσίας, χωρίς να προσμετράται για την εγγραφή τους στους πίνακες αυτούς τυχόν προηγούμενη της ιδιωτικής προϋπηρεσία τους στη δημόσια εκπαίδευση με οποιαδήποτε σχέση κι αν παρασχέθηκε. 
Για κάθε σχολικό έτος υπολογίζεται υπηρεσία δέκα (10) μηνών. Δυνατότητα εγγραφής στους πίνακες αυτούς δεν έχουν οι εκπαιδευτικοί των οποίων η σχέση εργασίας λύεται λόγω παραίτησης. Όσοι εγγράφονται στον πίνακα αναπληρωτών δεν μπορούν να διορισθούν σε θέσεις μόνιμων εκπαιδευτικών κατά τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 2 του Ν. 3255/2004 (ΦΕΚ 138 τ.Α`) πριν συμπληρώσουν υπηρεσία αναπληρωτή ή ωρομίσθιου σε δημόσια σχολεία επί δύο τουλάχιστον πλήρη διδακτικά έτη από την εγγραφή τους στον πίνακα." 

7. α) Η παρ. 9 του άρθρου 1 του Ν. 3194/2003 (ΦΕΚ 267 τ.Α`) αντικαθίσταται ως εξής: 
"9. Κατά την τοποθέτηση των διοριζομένων ως μόνιμων εκπαιδευτικών σε περιοχές ή Διευθύνσεις Εκπαίδευσης και στα δυσπρόσιτα σχολεία προηγούνται οι εγγεγραμμένοι στον πίνακα αναπληρωτών, οι οποίοι την 30.06.2004 είχαν συμπληρώσει κατά τις κείμενες διατάξεις πραγματική υπηρεσία αναπληρωτή ή ωρομισθίου τουλάχιστον τριάντα (30) μηνών, έπονται οι εγγεγραμμένοι στον ενιαίο πίνακα αναπληρωτών και ακολουθούν οι διοριστέοι του διαγωνισμού του ΑΣΕΠ." 
β) Η περίπτωση γ` της παρ. 31 του άρθρου 6 του Ν. 3027/2002 (ΦΕΚ 152 τ.Α`) καταργείται. 

Ν. 3149/2003 ΦΕΚ141 τ. Α΄ 

Άρθρο 13 

45.α. (Παρατίθεται όπως αντικαταστάθηκε από την παρ. 4 του άρθρου 9 του Ν. 3391/05): 

"Προσωρινοί αναπληρωτές που προσλαμβάνονται στα σχολεία Α/θμιας και Β/θμιας εκπαίδευσης από τον πίνακα της παρ. 5 του άρθρου 6 του Ν. 3255/2004 διαγράφονται από τους πίνακες αναπληρωτών για το σχολικό έτος που διανύεται κατά την ανακοίνωση του διορισμού, εφόσον δεν αναλαμβάνουν για οποιονδήποτε λόγο υπηρεσία εντός δέκα (10) ημερών από την ανακοίνωση της πρόσληψης τους. Εάν αρνηθούν για δεύτερη φορά διαγράφονται για το σχολικό έτος που διανύεται κατά την ανακοίνωση του διορισμού και για τα δύο επόμενα." 
β) Δεν εντάσσονται σε πίνακα αναπληρωτών όσοι δεν έχουν αποδεχθεί διορισμό τους σε θέσεις μόνιμων εκπαιδευτικών. 
γ) Οι διατάξεις της παρ. β` του άρθρου 13 και της παρ. 13 του άρθρου 14 του Ν. 1566/1985, της παρ. 3 του άρθρου 48 του Ν. 2413/1996, της παρ. 3 του άρθρου 9 του Ν. 2517/1997 (ΦΕΚ 160 Α`) και της παρ. 14 του άρθρου 30 του Ν. 2083/1992 (ΦΕΚ 159 Α`) εφαρμόζονται και για τους προσωρινούς αναπληρωτές. 
δ) Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων ρυθμίζονται θέματα σχετικά με τις προθεσμίες υποβολής αιτήσεων πρόσληψης, τα υποβλητέα δικαιολογητικά και τον τρόπο ελέγχου αυτών, τον αριθμό των δηλώσεων προτίμησης των υποψηφίων για τοποθέτηση, τη διαδικασία κατάρτισης και οριστικοποίησης των πινάκων των αναπληρωτών, τα όργανο πρόσληψης και τοποθέτησης αυτών και κάθε άλλη σχετική λεπτομέρεια. 

Ν. 3027/2002 ΦΕΚ 152 τ. Α΄ 

Άρθρο 6 

Παρ. 31.α) Για το έτος 2002 οι κενές οργανικές θέσεις εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης στα δυσπρόσιτα σχολεία πληρούνται με την υποχρεωτική τοποθέτηση υποψηφίων της υποπερίπτωσης αα` της περίπτωσης β` της παραγράφου 3 του άρθρου 7 του παρόντος νόμου, κατά την αντίστροφη σειρά ένταξής τους στον οικείο πίνακα και κατά τις δηλούμενες προτιμήσεις τους. Οι υποψήφιοι υποχρεούνται να δηλώσουν όλες τις προς πλήρωση θέσεις κατά σειρά προτίμησης. 
Στην περίπτωση που συμπίπτουν οι δηλώσεις προτίμησης για μία Θέση, τοποθετείται ο υποψήφιος που έχει καλύτερη σειρά κατάταξης στον οικείο πίνακα. 
β) Εάν με τη διαδικασία της προηγούμενης περίπτωσης παραμένουν κενές θέσεις στα δυσπρόσιτα σχολεία καλούνται υποψήφιοι της υποπερίπτωσης ββ` της περίπτωσης β` της παραγράφου 3 του άρθρου 7 του παρόντος νόμου να υποβάλουν σχετική δήλωση τοποθέτησης σε ένα ή περισσότερα δυσπρόσιτα σχολεία. Στην περίπτωση που οι υποβαλλόμενες δηλώσεις είναι περισσότερες των κενών θέσεων τοποθετούνται υποψήφιοι με τη σειρά εγγραφής τους στους πίνακες της ίδιας υποπερίπτωσης ββ. 
{( γ) Για το έτος 2003 και εφεξής η κάλυψη των κενών θέσεων στα δυσπρόσιτα σχολεία γίνεται με την τοποθέτηση υποψηφίων από τον πίνακα του διαγωνισμού του Α.Σ.Ε.Π. και υποψηφίων που είναι εγγεγραμμένοι στους πίνακές αναπληρωτών με τη σειρά εγγραφής τους στους πίνακες αυτούς και τις δηλώσεις προτίμησής τους. Κατά τη τοποθέτηση προηγούνται οι υποψήφιοι του διαγωνισμού του Α.Σ.Ε.Π.. έπονται οι εγγεγραμμένοι στον πίνακα αναπληρωτών του άρθρου 138 του Ν. 2725/1999 και ακολουθούν οι εγγεγραμμένοι στον πίνακα αναπληρωτών της παραγράφου 4 του άρθρου 7 του παρόντος νόμου. )}Καταργήθηκε από το εδ. β της παραγράφου 7 του άρθρου 9 του Ν 3391/05. 
δ) Κατά τα λοιπά για τους διορισμούς εκπαιδευτικών στα δυσπρόσιτα σχολεία από το έτος 2002 και εφεξής έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου 41 του Ν. 1143/1981 (ΦΕΚ 80 Α`). 

Ν. 3194/2003 ΦΕΚ 267 τ. Α΄ 

Άρθρο 5 
Θέματα ιδιωτικής εκπαίδευσης 

1. Οι περιπτώσεις α` και β` της παρ. 2 του άρθρου 13 του Ν. 2986/2002 αντικαθίστανται από την ισχύ τους ως εξής: 

"α) Ιδιωτικοί εκπαιδευτικοί όλων των κλάδων και ειδικοτήτων των ιδιωτικών σχολικών μονάδων Π/θμιας και Δ/θμιας εκπαίδευσης, περιλαμβανομένων και των ιδιωτικών τεχνικών επαγγελματικών εκπαιδευτηρίων που απολύονται αποκλειστικά και μόνο για κατάργηση των ιδιωτικών σχολικών μονάδων, τάξεων ή τμημάτων ή με καταγγελία της σύμβασης εργασίας, προσλαμβάνονται στη δημοσία εκπαίδευση με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε προσωρινές προσωποπαγείς θέσεις που συνιστώνται με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, εφόσον έχουν υπηρετήσει μέχρι την απόλυση τους επί έξι σχολικά έτη με 18ωρη εβδομαδιαία διδασκαλία για κάθε σχολικό έτος ή σε περίπτωση μειωμένου ωραρίου διδασκαλίας συμπληρώνουν, με αναγωγή αυτού,18ωρη εβδομαδιαία διδασκαλία για τέσσερα τουλάχιστον σχολικά έτη, κατά τα οριζόμενα στο πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 62 του Ν. 1566/1985 (ΦΕΚ 167 Α`). 
"β) Ιδιωτικοί εκπαιδευτικοί, που απολύονται για τους λόγους της προηγούμενης περίπτωσης εγγράφονται στους πίνακες αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών των παρ. 2 και 5 του άρθρου 6 του Ν. 3255/ 2004 (ΦΕΚ 138 τ.Α`),εφόσον συμπληρώνουν στην ίδια σχολική μονάδα κατά την ημέρα της απόλυσης συνεχή υπηρεσία τουλάχιστον δύο σχολικών ετών με πλήρες εβδομαδιαίο ωράριο ή με αναγωγή αυτού στο υποχρεωτικό και με σειρά που εξαρτάται από το χρόνο αυτής της υπηρεσίας, χωρίς να προσμετράται για την εγγραφή τους στους πίνακες αυτούς τυχόν προηγούμενη της ιδιωτικής προϋπηρεσία τους στη δημόσια εκπαίδευση με οποιαδήποτε σχέση κι αν παρασχέθηκε. 
Για κάθε σχολικό έτος υπολογίζεται υπηρεσία δέκα (10) μηνών. Δυνατότητα εγγραφής στους πίνακες αυτούς δεν έχουν οι εκπαιδευτικοί των οποίων η σχέση εργασίας λύεται λόγω παραίτησης. Όσοι εγγράφονται στον πίνακα αναπληρωτών δεν μπορούν να διορισθούν σε θέσεις μόνιμων εκπαιδευτικών κατά τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 2 του Ν. 3255/2004 (ΦΕΚ 138 τ.Α`) πριν συμπληρώσουν υπηρεσία αναπληρωτή ή ωρομίσθιου σε δημόσια σχολεία επί δύο τουλάχιστον πλήρη διδακτικά έτη από την εγγραφή τους στον πίνακα." 
ΣΗΜΕΙΩΣΗ ΣΥΝΤΑΞΗΣ: Η περίπτωσης β` που βρίσκεται μέσα σ ε " " ) αντικαταστάθηκε με τον Ν 3391/05 άρθρο 9 παρ. 6. 
2. Όσοι προσλαμβάνονται στη δημόσια εκπαίδευση με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, σύμφωνα με την περίπτωση α` της παρ. 2 του άρθρου 13 του Ν. 2986/2002, όπως τροποποιήθηκε με την προηγούμενη παράγραφο του άρθρου αυτού, μπορούν να μονιμοποιηθούν σύμφωνα με τις διατάζεις του Ν. 1600/1986 (ΦΕΚ 76 Α`), εφόσον έχουν διορισθεί σε μόνιμες οργανικές θέσεις οι προσωρινοί αναπληρωτές που έχουν την ίδια με αυτούς προϋπηρεσία. 

3. Οι διατάξεις της περίπτωσης β`, της παρ. 2 του άρθρου 13 του Ν. 2986/2002. όπως τροποποιήθηκε με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου. Εφαρμόζονται και για όσους απολύθηκαν από ιδιωτικά σχολεία κατά τα έτη 1996 μέχρι και 2001. 

4. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου εφαρμόζονται και για τους ιδιοκτήτες των ιδιωτικών σχολείων, εφόσον είναι εκπαιδευτικοί, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 62 παρ. 3 του Ν. 1566/1985. 

5. Οι διατάξεις που ισχύουν για τις προϋποθέσεις, τις προθεσμίες, τη διαδικασία και τις συνέπειες της κατάργησης ιδιωτικών σχολείων, τάξεων και τμημάτων γενικής εκπαίδευσης, εφαρμόζονται και στα ιδιωτικά Τεχνικά Επαγγελματικά Εκπαιδευτήρια (ΤΕΕ). 

Δ1/79609/09-08-2005 ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

Ημερομηνία κτήσης πτυχίου 

Με αφορμή ερωτήματα που τέθηκαν στο Υπουργείο Παιδείας σχετικά με το πότε ακριβώς ένας φοιτητής θεωρείται πτυχιούχος, σας γνωρίζουμε ότι σύμφωνο με τις διατάξεις του Ν. 1268/1982 (άρθρο 25, παρ. 12) και την αριθ. 366/1994 Απόφαση του ΣτΕ ο φοιτητής παίρνει το πτυχίο του από την ημερομηνία κατά την οποία ο αρμόδιος εξεταστής του τελευταίου απαιτουμένου γη τη λήψη του πτυχίου του μαθήματος, σύμφωνα με το πρόγραμμα σπουδών, βεβαιώνει ότι εξετάστηκε επιτυχώς στο μάθημα αυτό, υπό την προϋπόθεση ότι έχει συγκεντρώσει τον προβλεπόμενο από το πρόγραμμα αυτό αριθμό διδακτικών μονάδων, δηλαδή ο φοιτητής γίνεται πτυχιούχος από την ολοκλήρωση των σπουδών του και πριν ακόμα την χορήγηση σε αυτόν του εγγράφου του πτυχίου του. 
Τα ανωτέρω έγιναν γνωστά με το αριθ. Φ 5/45340/Β3/17.05.2004 έγγραφο της Υπουργού Παιδείας προς τις Πρυτανικές Αρχές των ΑΕΙ της χώρας. 
Συμπληρωματικά σας γνωρίζουμε ότι σύμφωνα με την αριθ. 72/26.01.1999 Ατομική Γνωμοδότηση του Γραφείου Νομικού Συμβούλου του ΥΠΕΠΘ, που έγινε δεκτή από τον Υπουργό Παιδείας κατά τη διαδικασία διορισμού εκπαιδευτικού στη Δημόσια Εκπαίδευση λαμβάνεται υπόψη ο χρόνος περάτωσης σπουδών, εφόσον αποδεικνύεται κατά τρόπο βέβαιο. Εξυπακούεται ότι προκύπτει από βεβαίωση ή πιστοποιητικό περάτωσης των μαθημάτων. 
Για την πλήρη ενημέρωση, σας αποστέλλουμε τα προαναφερθέντα έγγραφα. 

Δ2/84772/29-08-2005 Απόφαση ΥΠ.Ε.Π.Θ. ΦΕΚ 1255 τ. Β΄ 

Καθορισμός κριτηρίων σχετικά με τη σειρά διορισμού πολυτέκνων εκπαιδευτικών 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 6 του Ν. 3255/2004 (ΦΕΚ 138 τ.Α`/ 22.07.2004) "Ρυθμίσεις θεμάτων όλων των εκπαιδευτικών βαθμίδων". 
2. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη, σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τα κριτήρια της σειράς διορισμού των πολυτέκνων εκπαιδευτικών που προσλαμβάνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 6 του Ν. 3255/ 2004, ιεραρχικά ως εξής: 

1. Αριθμός τέκνων. 

2. Ημεροχρονολογία κτήσης πτυχίου και σε περίπτωση ταυτόχρονης κτήσης, βαθμός πτυχίου. Για πτυχία που αποκτήθηκαν στην αλλοδαπή, ως χρόνος κτήσης πτυχίου θεωρείται η ημεροχρονολογία κτήσης του αλλοδαπού τίτλου, εάν η αναγνώριση του από το αρμόδιο όργανο της ημεδαπής (όπως ΔΟΑΤΑΠ, ΙΤΕ, ΣΑΕΙ) ολοκληρώθηκε χωρίς συμπληρωματική εξέταση, άλλως η ημεροχρονολογία αναγνώρισης του από το αρμόδιο όργανο της ημεδαπής, αν για την αναγνώριση του απαιτήθηκε συμπληρωματική εξέταση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της κυβερνήσεως. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

